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Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

Statut opracowano na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1148 ze
zm.)

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1481 ze
zm.)

4) Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Naroddéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

5) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018r. poz. 967 ze
zm.)

str. 2



Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§1.

1. (uchylono).
2. (uchylono).

DEFINICJE POJEC UZYWANYCH W STATUCIE
§2.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Ustawie - prawo oswiatowe— nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1148 ze zm.);

2) Ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1481 ze zm.);

3) zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ zajecia o charakterze dydaktyczno —
wychowawczym, w toku ktorych odbywa sie nauczanie przedmiotow;

4) (uchylono);

5) (uchylono);

6) Szkole bez blizszego okreSlenia — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 3
im. Janusza Kusocinskiego w Sulechowie;

6a) uczniu I- VIII — nalezy przez to rozumie¢ uczniow kl. I — VIII Szkoty Podstawowej nr 3
im. Janusza Kusocinskiego w Sulechowie;

7) (uchylono)

8) dziecku — nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego
w szkole;

9) nauczycielu lub pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub pracownika
szkoty;

10) wychowawcy klasy, bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ roéwniez
nauczyciela, ktoremu powierzono opieke nad dzie¢mi w oddziale przedszkolnym;

11) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunow ucznia lub dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem;

12) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza
Kusocinskiego w Sulechowie.

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE
§ 3.

1. Szkota Podstawowa z siedzibg w Sulechowie przy ul. Piaskowej nr 52 jest szkola
publiczna, zlokalizowang w trzech budynkach A, B, C.

2. W sktad Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusocinskiego wchodza:

1) (uchylono);

2) (uchylono);
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Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

3) oddziaty przedszkolne.

2a. (uchylono)

3. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Sulechow, zwana dalej ,,Organem
Prowadzacym”, majaca swojg siedzib¢ przy Placu Ratuszowym 6; 66 - 100 Sulechow.

4. Organem nadzoru pedagogicznego w stosunku do Szkoty jest Lubuski Kurator O$wiaty
zwany dalej ,,Kuratorem Os$wiaty” majgcy swojg siedzibe przy ul. Jagiellonczyka 10; 66-400
Gorzow Wilkp.

§ 4.

1. Cykl ksztalcenia w Szkole Podstawowej trwa 8 lat i obejmuje 2 etapy:

1) etap | — klasy od | do 11l — edukacja wczesnoszkolna;

2) etap 1l —klasy od IV do VIII.

2. (uchylony).

3. (uchylono).

4. (uchylono)

5a. Nauka w o$mioletniej szkole podstawowej konczy si¢ egzaminem przeprowadzonym na
podstawie wymagan okreslonych w odrebnych przepisach, zwanym dalej ,,egzaminem
6smoklasisty”.

5. Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne dla dzieci od czteroletnich do szescioletnich.

6. Szkota prowadzi klasy sportowe w zakresie pilki siatkowej i akrobatyki sportowe;.

§5.

1. Szkota posiada zorganizowang samodzielng obstuge finansows.

2. Szkota prowadzi stotowke szkolng.

3. W Szkole dziata sklepik prowadzony przez osobg fizyczng.

4. Szkota dokonuje gromadzenia i wydatkowania srodkow publicznych na podstawie planu
finansowego jednostki budzetowe;.

5. Plan finansowy jednostki budzetowej jest zatwierdzany przez Dyrektora i opiniowany
przez Rad¢ Pedagogiczna.

6. Dochody jednostki z tytutu optat za wynajem pomieszczen osobom fizycznym i prawnym
(wynajmujacy wplacaja na konto bankowe prowadzone dla Szkotly) sa odprowadzane na
konto budzetu gminy.

7. Dochody jednostki z tytulu oplat za positki oraz z tytutu wydania duplikatu Swiadectwa
szkolnego lub legitymacji szkolnej, pobierane przez osob¢ upowazniong, ujmowane sg W
Raporcie Kasowym i odprowadzane na konto bankowe Szkoly, a nastepnie na konto
prowadzone dla budzetu gminy w ustalonych terminach.

8. Szkota prowadzi stotdéwke umozliwiajacg uczniom higieniczne spozywanie jednego
cieptego positku dziennie.

9. Ze stotowki moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoly na zasadach okreslonych
w regulaminie stolowki i osoby spoza szkoty za zgoda Dyrektora.

10. Odptatnos¢ za korzystanie z obiadoéw ustala Dyrektor.

11. Szczegdlowe zasady korzystania ze stotlowki szkolnej okresla regulamin.
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Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA

§5
CELE I ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co
umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwos$ci, sensu dzialania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkoéw
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkOow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazni i rozumowania,
Z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnoséci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujagcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkoéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) Tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, Samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;
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Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

12) Wspoétdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodlem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne uzupehnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiaggnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) Organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami;

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

3. Aby osiagnac¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagaé rozwoéj, wychowywac
i ksztalci¢ dzieci w nastepujacych obszarach: fizyczny, emocjonalny, spoteczny, poznawczy
obszar rozwoju dziecka.

4. Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1) organizacj¢ oddziatow dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglgdnieniem indywidualnych
wnioskow rodzicow oraz predyspozyciji rozwojowych dziecka,

2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka oraz
wszystkich obszaré6w edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego,

3) stosowanie otwartych form pracy umozliwiajacych dziecku wybor miejsca i rodzaju
aktywnosci,

4) indywidualizacj¢  tempa pracy dydaktyczno- wychowawczej wobec  dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy, prowadzenie
zaje¢  zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej lub innej
specjalistycznej i lekarza — odpowiednio do stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci dziecka.

5. Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej,

2) informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres
zadan realizowanych w przedszkolu.

6. Na wniosek rodzicow dziecka, nauczyciela, poradni psychologiczno- pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej przedszkole udziela pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

7. Przedszkole przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujac tok edukacji
przedszkolnej umozliwiajacy osiagniecie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego,
umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

8. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie
zaje¢ poza terenem przedszkola,
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2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek, co okre§la Regulamin
spacerow i wycieczek,

3) zatrudnianie w kazdym oddziale nauczyciela i woznej oddziatowej, ktore sg
odpowiedzialne za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ edukacyjnych i podczas
pobytu dzieci na terenie ogrodu przedszkolnego,

4) zatrudnianie w grupie 3- latkéw pomocy nauczyciela,

5) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

6) stosowanie obowigzujgcych przepiséw bhp i ppoz.

9. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow lub upowazniong
pisemnie przez nich osobe dorosta zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

10. Rodzice lub pelnoletnia osoba upowazniona ponosi catkowita odpowiedzialno$¢ za
dziecko w drodze do przedszkola (do momentu odebrania dziecka przez pracownika
przedszkola) oraz w drodze dziecka z przedszkola do domu (od momentu odebrania dziecka
od pracownika przedszkola przez rodzica).

§ 6.
CELE | ZADANIA SZKOLY

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczego6lnosci: Ustawy
Prawo oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci
zawarte w programie wychowawczo- profilaktycznym dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczegdlnosci:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) opicke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programoéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

3) opiecke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skroconym
czasie;

4) upowszechnianie wsréd dzieci i milodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki;

6) opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i Zycioweyj.

la. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia.

2. Gléwnym celem Szkoly jest:

1) stworzy¢ przyjazne warunki do wszechstronneg0 rozwoju ucznia i dziecka;

2) nauczy¢ $wiadomego zdobywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do dalszego
ksztalcenia i przyszlej pracy;

3) przygotowac do okreslenia celow zyciowych i konsekwentnej ich realizacji;

4) nauczy¢ samodzielnosci, odpowiedzialnosci, zycia w duchu tolerancji, akceptacji
1 harmonii z przyroda;
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5) ksztattowa¢ u uczniow postawy przedsiebiorczosci 1 Kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

6) zapewnia¢ uczniom warunki umozliwiajagce pelny rozwdj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

7) wprowadzi¢ ucznidow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin na poziomie
umozliwiajacym dalsze ksztatcenie, zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych
zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia Szkoty
oraz ztozenia egzaminow koncowych;

3. Szczegdtowymi celami Szkoty jest:

1) stworzenie szkoly otwartej na zmiany, tworczej, godnej zaufania, przyjaznej uczniom,
dzieciom, rodzicom i srodowisku;

2) stosowanie zdobyczy wspotczesnej dydaktyki i nowatorskich rozwigzan;

3) zapewnienie atrakcyjnych zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych umozliwiajacych rozwijanie
réznorodnych zainteresowan ucznioéw i dzieci;

4) stworzenie sprzyjajacych warunkow do nauki, pracy i samorozwoju uczniow i dzieci,

5) zapewnienie nowoczesnej i funkcjonalnej bazy Szkoty;

6) wyposazenie ucznia i dziecka w wiedze 1 umiejetnosci potrzebne w dorostym zyciu;

7) uwzglednianie indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczniow i dzieci w planowaniu ich
rozwoju;

8) poszanowanie godnosci cztowieka;

9) rozwijanie samodzielno$ci myslenia i podejmowania decyz;ji;

10) promowanie wiasciwych postaw etycznych i moralnych, a zwlaszcza pracowitosci,
odpowiedzialnosci, madrosci, rzetelnosci, tolerancji, uczynnosci;

11) przeciwdziatanie agresji,

12) realizowanie profilaktyki uzaleznien;

13) rozwijanie partnerstwa i wspotpracy ze srodowiskiem;

14) wspieranie dziatan na rzecz ochrony srodowiska;

15) promowanie zdrowia i bezpiecznego stylu zycia;

16) budowanie poczucia wigzi z wlasnym miejscem zamieszkania i kultywowanie tradycji;
17) wprowadzanie w swiat kultury i sztuki;

18) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etniczne;j.

PODSTAWOWE ZADANIA SZKOLY
§ 7.

1. Szkota realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze.

2. Podstawowe zadania Szkoty umozliwiajace osiagniecie celow sa realizowane w sposob
zapewniajacy uczniowi i dziecku wysoki poziom ksztatcenia i rowne szanse edukacyjne oraz
wspomagaja jego wszechstronny rozwdj jako osoby i wprowadzaja go w zycie spoteczne
i kulturalne.

str. 8



Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

3. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo- profilaktyczny szkoty.

3a. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program Wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjna cato$¢ i musza uwzglgdnia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

4. Szkota realizuje program wychowawczo- profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym kierowane do uczniow;

2) treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli
i rodzicow.

5. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikdw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow cChronigcych i1 czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

6. Diagnozg, o ktorej mowa w ust. 5, przeprowadza Dyrektor Szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik Szkoty.

7. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

8. Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

9. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

10. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

ZADANIA DYDAKTYCZNE SZKOLY
§ 8.

Do podstawowych zadan Szkoty z zakresu dydaktycznej funkcji szkoty nalezy umozliwienie
uczniom zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty, m.in. poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w réznych formach, w tym w pracowniach
przedmiotowych zapewniajacych atrakcyjnos¢ i nowatorskie formy nauczania;

2) organizowanie lekcji pogladowych w terenie, w tym wycieczek dydaktycznych
I turystyczno— krajoznawczych,

3) nauczanie jezykow obcych nowozytnych zgodnie z potrzebami uczniow;

4) dostosowanie procesu dydaktycznego do uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
5) zapewnienie réwnych szans, z uwzglgdnieniem mozliwosci ucznia, w rdznego typu
oddziatach;

6) wzbudzanie w uczniach potrzeby i wskazania im sposobow korzystania z réznych zrodet
wiedzy,
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7) przygotowywanie uczniéow do udzialu w konkursach przedmiotowych organizowanych
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 9.

Szkota umozliwia szeroki rozwoéj zainteresowan uczniow i ich szczegdlnych zdolnosci
poprzez wdrazanie programu wspierania uzdolnien i zainteresowan, m.in. poprzez:

1) tworzenie indywidualnych programéw i indywidualnego toku nauczania, w zalezno$ci od
potrzeb;

2) organizowanie kot zainteresowan i innych zajg¢ pozalekcyjnych, zgodnie z potrzebami
uczniow;

3) indywidualng prace z uczniem wybitnie zdolnym,;

4) zapewnianie uczniom udziatu w warsztatach jezykowych i naukowych;

5) promowanie osiggnie¢ uczniow;

6) stwarzanie warunkow udzialu uczniow w  konkursach interdyscyplinarnych,
przedmiotowych i tematycznych oraz zawodach sportowych;

7) wspotprace z osrodkami kultury i szkotami wyzszego stopnia;

8) organizowanie wspotpracy ze szkotami zagranicznymi;

9) umozliwienie pelnego rozwoju osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek
I czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

10) zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoty z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego
ucznidw - w szczegolnosci tresci pornograficznych, eksponujacych przemoc, naruszajacych
normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacje;

§ 10.

Szkota umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku rozwoju
zawodowego, m.in. poprzez:

1) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

2) umozliwienie uczniom rozwijania ich zdolnosci przez udziat w zajgciach pozalekcyjnych;
3) indywidualng prace nauczyciela z wuczniem szczegoélnie =zainteresowanym danym
przedmiotem nauczania;

4) pogadanki z wuczniami prowadzone przez wychowawcow, pedagoga szkolnego
i psychologa na temat $wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia;

5) wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami
$wiadczacymi w tym zakresie specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom;

6) udostepnianie uczniom informatoré6w o mozliwosciach dalszego ksztatcenia;

7) organizowanie wycieczek do zaktadow pracy;

8) organizowanie spotkan uczniow z przedstawicielami urzgdu pracy.
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ZADANIA WYCHOWAWCZE
§ 11.

Szkota ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow Szkoty i rozwoju uczniéw i dzieci, m.in.
poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb wychowawczych uczniow i dzieci oraz ich oczekiwan w tym
zakresie;

2) systematyczne monitorowanie zachowan uczniéw i dzieci i biezace korygowanie
zachowan niewlasciwych oraz promowanie zachowan oczekiwanych, zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

3) przydziat kazdej klasie, w miar¢ mozliwosci w calym cyklu nauczania, jednego
nauczyciela wychowawcy;

4) gotowos¢ do statego partnerskiego kontaktu nauczycieli z rodzicami uczniow i dzieci;

5) wspomaganie rodziny w wychowaniu ich dzieci;

6) mozliwos¢ kontaktu uczniéw i dzieci oraz ich rodzicow z psychologiem i pedagogiem
szkolnym;

7) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom i dzieciom pomocy tej
potrzebujacym,;

8) wspotprace Szkoty z poradnig psychologiczno— pedagogiczng w tym zakresie oraz
z innymi instytucjami pomocnymi w ksztaltowaniu srodowiska wychowawczego uczniow
i dzieci;

9) uczenie tolerancji i troski o innych, dobrych zwyczajéw oraz pielggnowania poczucia
wiasnej godnosci;

10) rozwijanie umiejetnosci spotecznych umozliwiajacych zdobywanie prawidtowych
doswiadczen we wspotzyciu w grupie rowiesniczej;

11) przygotowanie ucznia do spelniania wymagan stawianych przez nowoczesne i stale
zmieniajace si¢ spoleczenstwo;

12) wspoétudzial Samorzadu Uczniowskiego w zyciu Szkoty;

13) uczestniczenie ucznidéw w zyciu kulturalnym srodowiska lokalnego i regionalnego.

PODTRZYMANIE POCZUCIA TOZSAMOSCI NARODOWEJ, ETNICZNEJ
| RELIGIJNEJ UCZNIOW
§ 12.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej, m. in. poprzez:

1) wykorzystywanie w czasie realizacji roznych zaje¢ edukacyjnych wartoSci materialnych
I pozamaterialnych wypracowanych przez r6zne narody, grupy etniczne i religijne, do ktérych
nalezg uczniowie Szkoty;

2) umieszczenie w planie wychowawczym Szkoty i wykorzystywanie, m.in. w czasie lekcji
wychowawczych, tematow zwigzanych z tolerancja i potrzeba kazdego czlowieka do
podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;
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3) w miare potrzeby, organizowanie lekcji religii dla uczniéw wyznania innego niz katolickie;
4) organizowanie w Szkole imprez majacych na celu mozliwo$¢ zaprezentowania wartosci
kultury materialnej i pozamaterialnej uczniow innych niz polskiej narodowosci, nalezacych
do réznych grup etnicznych oraz wyznajacych inng niz katolicka religig.

5) dziatania w zakresie integracji uczniow nalezacych do mniejszosci romskiej

ZADANIA OPIEKUNCZE
§ 13.

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw, dzieci i potrzeb
srodowiska, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogolnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami i dzie¢mi przebywajacymi w Szkole podczas zajeé
obowigzkowych oraz nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych organizowanych przez Szkole,
m.in. poprzez:

1) Dbanie, zeby budynek Szkoty oraz przynalezne do niego tereny i urzadzenia odpowiadaty
ogélnym warunkom bezpieczenstwa i higieny pracy oraz posiadaly urzadzenia
przeciwpozarowe, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym zakresie;

2) organizowanie pracownikom Szkoty szkolen w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przeciwpozarowych; biezace zapoznawanie ich z nowymi przepisami, instrukcjami
I wytycznymi w tym zakresie;

3) upowszechnianie wsrod uczniéw i dzieci wiedzy 0 bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

4) planowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j
ucznia i dziecka;

5) zapewnianie uczniom i dzieciom opieki pedagogicznej w czasie realizacji r6znych form
zaje¢ szkolnych;

6) stwarzanie warunkow do bezpiecznego i pozytecznego spedzenia czasu, m.in. w $wietlicy
szkolnej i czytelni, w oczekiwaniu na polgczenie komunikacyjne z miejscem zamieszkania
uczniéw dojezdzajacych do Szkoty z miejscowosci lezacych poza jej siedziba;

7) organizowanie dyzuréw nauczycielskich przed i po zakonczeniu zajg¢ lekcyjnych oraz
w czasie przerw miedzylekcyjnych;

8) monitorowanie pomieszczen oraz posesji Szkoty.

3. Szkota sprawuje opieke nad uczniami i dzie¢mi podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkote poza jej posesja. Dla zapewnienia uczestnikom wycieczek pelnego bezpieczenstwa
konieczne jest przydzielenie opiekunow sposréd nauczycieli oraz rodzicow wedtug
nastepujacych zasad:

1) pieszych poza teren szkoty W tej samej miejscowosci, tzw. wyjscia z klasg- obowigzuje
jeden opiekun na 30 oséb;

2) turystyczno- krajoznawczych (wycieczki rowerowe, rajdy gorskie, splywy kajakowe)-
1 opiekun na 10 osob;

3) przy uzyciu srodkow lokomocji miejskiej i migdzymiastowej- 1 na 15 0sob;

4) autokarowych- 1 na 15 osob;

5) autokarowych w jednym konkretnym celu (kino, teatr, wystawa)- 1 na 25 oséb;
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6) srodkami PKP jeden opiekun w kazdym przedziale (np. 1 na 7 osob w drugiej klasie);

7) gorskie powyzej 1000 m n. p. m.- 1 na 10 os6b;

8) jezeli w grupie sa uczniowie niepetnosprawni, niezaleznie od rodzaju wycieczki, powinien
by¢ zapewniony dodatkowy opiekun zajmujacy si¢ maksymalnie pigcioma uczniami
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

4. Szkota organizuje opiecke zdrowotng nad uczniami, m. in. poprzez:

1) zapewnienie opieki stomatologicznej;

2) stalg opieke pielegniarska;

3) sprawowanie opieki nad uczniami i dzie¢mi z problemami zdrowotnymi;

4) udzielanie pomocy przedmedycznej w naglych zachorowaniach ucznia lub dziecka;

5) umozliwienie spozywania cieptych positkow;

6) organizacj¢ zajec i przedsigwzie¢ promujacych zdrowy styl zycia;

7) organizacje zaje¢ edukacyjnych i aktywnych form wypoczynku w okresie ferii i dni
wolnych;

8) prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjne;j;

9) wspotprace z terenowa poradnia medycyny szkolnej i terenowa stacjg Sanitarno —
epidemiologiczna;

10) zapewnienie uczniom interesujacych zaje¢ realizowanych w ramach dodatkowych godzin
wychowania fizycznego.

5. W Szkole nie dokonuje si¢ zabiegow lekarskich ani podawania lekow. W sytuacji
pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia lub dziecka nauczyciel informuje rodzicow o jego
stanie, a rodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka ze szkoty lub oddziatu
przedszkolnego.

6. Szkota szczegdlng opieka otacza uczniow niepelnosprawnych, m.in. poprzez:

1) likwidacj¢ barier budowlanych w budynku Szkoty;

2) pomoc psychologiczno — pedagogiczng w zakresie adaptacji w srodowisku szkolnym,;

3) obnizenie wymagan edukacyjnych z réznych przedmiotéw nauczania, w zaleznosci od
rodzaju niepelnosprawnosci,

4) prace z uczniem na zajeciach wychowania fizycznego zgodnie z zaleceniami lekarskimi;

5) organizowanie nauczania indywidualnego w domu ucznia lub dziecka, zgodnie
z odrebnymi przepisami;

6) utrzymywanie kontaktoéw uczniow uczgszczajacych do Szkoty z uczniami pobierajagcymi
nauke w domu;

7) Organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do Szkoly
poprzez zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) sprzetu specjalistycznego i $rodkéw dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub
uczniow;

C) zajg¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow,
w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

d) integracji dzieci i uczniéw ze $srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dziecmi i uczniami
petnosprawnymi;
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e) zapewnienie przygotowania uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

7. Szkota sprawuje opicke materialng nad uczniami i dzie¢mi, odpowiednio do ich potrzeb
oraz mozliwos$ci finansowych Szkoty, w tym m.in. poprzez:

1) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na pomoc uczniom i dzieciom potrzebujacym
pomocy finansowej lub rzeczowej;

2) wspotprace z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

3) pozyskiwanie sponsorow obiadéw dla ucznidow i dzieci z rodzin wymagajacych wsparcia
finansowego;

4) umozliwienie uczniom wypozyczenie podrecznikéw z biblioteki szkolnej, zgodnie z § 31a.
8. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem, Szkota
nawigzuje wspolprace z:

1) kuratorem sagdowym;

2) Policyjna Izba Dziecka;

3) Pogotowiem Opiekunczym,;

4) Schroniskami  Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

5) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

9. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicéw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegodlne talenty i uzdolnienia,

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni Dyrektor, po zasi¢ggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne — w miare
posiadanych $rodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologow i pedagogow,
uczestniczy¢ W zajgciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych
na terenie Szkoty.

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
§ 14.

1. Szkota organizuje i udziela uczniom  dzieciom oraz ich rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno— pedagogicznej, ktora jest dobrowolna oraz bezptatna i obejmuje, m.in.:

1) diagnozowanie $rodowiska ucznia i dziecka;

1a) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

2) stwarzanie uczniom i dzieciom warunkéow do $wiadomego i aktywnego ich udziatu
w procesie dydaktycznym i wychowawczym;

3) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznidéw i dzieci
oraz umozliwienie ich zaspokojenia;
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4) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych oraz analizowanie
przyczyn tych niepowodzen;

5) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia
I dziecka;

6) okreslanie form i sposoboéw udzielania pomocy uczniom i dzieciom, w tym uczniom
wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

7) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych w stosunku do
ucznidéw i dzieci, u ktorych stwierdzono trudnosci w uczeniu sig;

8) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

9) prowadzenie doradztwa pedagogicznego i1 psychologicznego dla uczniéw i dzieci oraz ich
rodzicow i nauczycieli;

10) udzielanie pomocy uczniom w zakresie orientacji zawodowej;

10a) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu Szkoty;

11) rozwijanie umiej¢tnos$ci wychowawczych nauczycieli i rodzicow uczniow i dzieci;

12) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

13) podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo- profilaktycznego Szkoty oraz wspieranie nauczycieli w tym zakresie;

14) prowadzenie edukacji prozdrowotnych i promocji zdrowia wérdd ucznidow i dzieci,
nauczycieli i rodzicow;

15) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

16) wspolprace Szkoty z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w zakresie prowadzenia
specjalistycznych zaje¢ o charakterze terapeutycznym: korekcyjno — kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

17) podejmowanie dziatan informacyjnych i warsztatowych wynikajacych z programu
poradnictwa zawodowego.

2. Szkota prowadzi indywidualny program edukacyjno— terapeutyczny dla ucznidow i dzieci
posiadajacych orzeczenie o ksztalceniu specjalnym.

2a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkoéw do jego aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa w zyciu Szkoly oraz w S$rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole, wynika w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
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8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Szkole organizowana jest w miare potrzeb, m.in.
w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno- spoteczne, innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) porad i konsultacji dla uczniow;

5) porad, konsultacji, warsztatow i szkolen dla rodzicow i nauczycieli;

6) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

7) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

8) zaj¢¢ zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.

3a. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

3b. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicoOw ucznia;

3) Dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielggniarki szkolnej;

7) pomocy nhauczyciela;

8) Poradni;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) (uchylono);

13) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
4. Realizujac zadania statutowe, Szkola wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno—
Pedagogiczna w Sulechowie oraz z innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc uczniom i dzieciom oraz ich rodzicom, a W szczeg6lnosci z:

1) Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gorze;

2) Sadem Rejonowym w Zielonej Gorze - 111 Wydziat Rodzinny i Nieletnich;
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3) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sulechowie;

4) Komisariatem Policji w Sulechowie;

5) Poradnig Profilaktyki, Terapii i Uzaleznien ,,Monar” w Zielonej Gorze;

6) Swietlica Terapeutyczna w Sulechowie;

5. Szkota wspoétdziata z Poradnig Psychologiczno— Pedagogiczng w Sulechowie, zwang dalej
,Poradnig”, poprzez:

1) staly i systematyczny kontakt pracownikéw pedagogicznych Szkoty z pracownikami
Poradni w celu prawidtowej realizacji swoich zadan dydaktycznych i wychowawczych;

2) cykliczne szkolenia pracownikow pedagogicznych Szkoty prowadzone przez pracownikow
Poradni;

3) szkolenia rodzicow organizowane przez Szkotg z udziatem specjalistow z Poradni;

4) kierowanie ucznidéw i dzieci na badania prowadzone przez Poradnie;

5) przygotowywanie opinii przez nauczycieli, uczniom i dzieciom kierowanym do Poradni na
badania;

6) realizacj¢ przez nauczycieli orzeczen i wskazan pracownikow Poradni dotyczacych
ucznidéw i dzieci Szkoty;

7) realizacj¢ czeSci zadan pracownikow Poradni poza swojg siedzibg, w Szkole,
w $rodowisku ucznidéw i dzieci, w tym réwniez w ich srodowisku rodzinnym.;

8) pomoc specjalistow Poradni w tworzeniu indywidualnych programoéw edukacyjno-
terapeutycznych oraz innych programow wspierajgcych rozwoj ucznia i dziecka.

§ 14a
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow przez prowadzenie zaplanowanych
I systematycznych dziatah majacych na celu wspieranie uczniow w procesie podejmowania
swiadomych decyzji edukacyjnych 1 zawodowych.

2. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i1 zawodu oraz z planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ W celu wspomagania odpowiednio uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajgcia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

3. Doradztwo prowadzone jest w nastgpujacych formach:

1) zajecia z Wwychowawca oddziatu;

2) zajecia prowadzone przez doradce zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow.

4. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora realizuje nastgpujace zadania z doradztwa
zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegélnych ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wilasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;
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3) prowadzi zajecia przygotowujace uczniow do $wiadomego planowania kariery i1 podjecia
roli zawodowej;

4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzona przez Szkotg;

5) wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggloéci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno--zawodowego;

6) wspiera nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowuje we wspOlpracy z innymi nauczycielami program realizacji wewnatrzszkolnego
doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacje.

4a. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym obejmuja
preorientacj¢ zawodowa, ktora ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

4b. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacj¢ zawodowa, ktora ma
na celu zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan
1 uzdolnien.

4c. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu
wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien
I predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

4d. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego, ktory obejmuje:

1) Tematyke dziatan, z uwzglednieniem treSci programowych oraz oddziatow, ktorych
dotyczg te dzialania;

2) Metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach,
w szczegblnosci przez organizacj¢ spotkan z rodzicami;

3) Termin realizacji dziatan;

4) Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan.

5. Cele edukacji z doradztwa zawodowego:

1)w klasach I-VI szkoty podstawowej:

a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,

b) zapoznanie uczniéw z roznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,

C) uruchomienie kreatywnos$ci uczniow na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie uczniéw ze znaczeniem wilasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
wlasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez uczniow odpowiedzi na pytanie: jakie sa moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,

f) rozwijanie umiejg¢tnosci oceny swoich mozliwosci;

2)w klasach VII-VIII szkoty podstawowej:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej uczniow, planowanie drogi edukacyjno-
zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysziej
szkoty i zawodu.

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,
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d) wdrazanie uczniéw do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow,

f) ksztalcenie umiejgtnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j) poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

I) poznawanie struktury i warunkéw przyjec¢ do szkét ponadpodstawowych,

m)diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie roznych zawodow,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Glowne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli W dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji i kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych zajg¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w $wiadomym
wyborze szkoty;

7) wspieranie dziatan majgcych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy uczniéw;
8) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi realizacje wewngtrznego systemu doradztwa
zawodowego;

9) w zakresie wspOlpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiej¢tnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych,

C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszaja potrzebg doradztwa zawodowego.

7. Wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz inne osoby zatrudnione w Szkole
zaangazowani sg w realizacje dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

8. Dziatania kierowane do uczniow w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego:

1) konsultacje indywidualne, porady, udzielanie wskazowek;

2) zajecia grupowe realizujace;

3) udostepnianie publikacji/literatury z zakresu doradztwa zawodowego;

4) spotkania z pracodawcami, absolwentami Szkoty;

5) wizyty zawodoznawcze;

6) udziat w targach edukacyjnych;

7) umieszczanie informacji edukacyjno-zawodowych, np. na stronie internetowej lub szkolnej
stronie Facebooka.

9. Dzialania kierowane do rodzicow w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego:

1) systematyczne przekazywanie wiedzy o dziecku, jego umiej¢tnosciach, zdolnosciach,
zainteresowaniach,
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2) organizowanie spotkan doradczych,

3) udostepnianie publikacji/literatury z zakresu doradztwa zawodowego.

10. Dziatania kierowane do nauczycieli w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego:

1) usSwiadamianie nauczycielom konieczno$ci realizowania programu WSDZ na
obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego,

2) umozliwianie udzialu w projektach, kursach i szkoleniach zwigzanych z obszarem
doradztwa zawodowego wymiana doswiadczen, baza wiedzy,

3) organizowanie lekcji otwartych.

11. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego Szkota wspdtpracuje z:

1) poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

2) biblioteka pedagogiczna;

3) organem prowadzacym;

4) urzgdem pracy;

5) pracodawcami

6) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY
§ 15.

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z organéw, wymienionych w ust. 1:

1) dziata, oprocz Dyrektora, zgodnie z ustalonym przez siebie regulaminem, ktory nie moze
by¢ sprzeczny z przepisami prawa i Statutem Szkoty;

2) posiada mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych w ustawie i Statucie;

3) ustala plan pracy na rok szkolny. Kopie planéw pracy organu otrzymuja pozostate organy;
4) ma prawo wlaczy¢ si¢ do pracy innego organu, o ile nie narusza swym dziataniem
kompetencji tego organu lub przepisow prawa;

5) moze zaprasza¢ na swe zebrania przedstawicieli innych organow;

6) posiada mozliwos$¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty;

7) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy innymi organami  Szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach, uchwatach i decyzjach, jezeli nie stanowig one
tajemnicy stuzbowej lub nie naruszajg przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych.

3. Zarzadzenia, uchwaty lub komunikaty organéw Szkoty, podaje si¢ do ogo6lnej wiadomosci,
o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej lub jezeli nie narusza to przepisOw prawa,
a W szczeg6lnosci o ochronie danych osobowych.

4. Przeptyw informacji miedzy organami odbywa sig:

1) w czasie wspélnych zebran organow;
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2) w czasie zebrania danego organu, na ktore zapraszani sg przedstawiciele innych organéw
Szkoty;
3) przez wywieszanie informacji na tablicach ogloszen.

DYREKTOR SZKOLY
§ 16.

1. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy Szkoty, a w szczegdlnosci do kompetencji Dyrektora nalezy:

1) w zakresie nadzoru pedagogicznego:

a) sprawuje nadzor pedagogiczny nad pracg nauczycieli oraz innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w Szkole,

b) dopuszcza do uzytku w Szkole zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania
i programy wychowania przedszkolnego,

) odpowiada za uwzgl¢dnienie W zestawie programow nauczania i programow wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla danego
etapu edukacyjnego i wychowania przedszkolnego,

d) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikoéw, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastgpnego roku szkolnego,

e) dba o realizacj¢ podstaw programowych i ramowych planéw nauczania,

f) analizuje i oceniania efekty dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
nauczycieli oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty,

g) w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektow ksztatcenia lub wychowania w Szkole
opracowuje program i harmonogram poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub wychowania,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

h) realizuje zalecenia, uwagi i wnioski Kuratora Oswiaty oraz powiadamia go o wykonaniu
zalecen, uwag 1 wnioskéw,

i) dokonuje oceny pracy nauczycieli, o ktorej mowa w art. 6a ust. 1 Karty Nauczyciela,

j) dba o warunki dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty,

k) udziela pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

I) dba o przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw,

m)dba o wlasciwg organizacje egzaminu na koniec szkoty,

n) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych,

0) nadzoruje i odpowiada za sposob prowadzenia w Szkole dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz prawidtowos¢ wykorzystywania
drukow szkolnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

p) dba o przestrzeganie Statutu Szkoty;

2) w zakresie zarzgdzania i kierowania pracg Szkoty:

a) kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

b) zapewnia, w miar¢ mozliwosci, odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,
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) dysponuje srodkami okre$lonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
i gospodarcza obstuge szkoty,

d) ustala warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ oplat za positki,

e) wyraza zgod¢ na podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje,
z wyjatkiem organizacji politycznych,

f) wypracowuje i realizuje, przy wspotudziale pozostatych organéow Szkoty, rozwoj
organizacyjny Szkoly, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty,

g) ustala organizacje pracy Szkoty, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej,

h) ustala, po zasiggni¢ciu opinii organéw Szkoty, dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno
— wychowawczych w danym roku szkolnym, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

i) ustala, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z Organem
Prowadzacym, dodatkowy dzien wolny od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, wskazujac
wybrang sobote, w ktora zajecia te zostang zrealizowane,

J) organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze, w dodatkowe dni wolne od zajgé
dydaktyczno — wychowawczych, o ktorych mowa w lit. h — 1,

k) wstrzymuje wykonanie uchwatl organow Szkoty niezgodnych z przepisami prawa,

I) planuje zadania dotyczgce obronnosci kraju, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony,
m)wspolpracuje z organami Szkoly oraz instytucjami i organizacjami spotecznymi,
dziatajacymi na rzecz edukacji,

n) wspolpracuje z Organem Prowadzacym i Kuratorem Os$wiaty w zakresie realizacji swych
zadan, ktore wymagaja takiej wspolpracy,

0) realizuje zalecenia i wnioski Organu Prowadzacego | Kuratora Oswiaty,

p) wspoéltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych ich stuchaczy,
q) wspolpracuje z pielggniarka, lekarzem, lekarzem dentysta oraz osobami (instytucjami)
sprawujacymi profilaktyczng opieke medyczng nad dzie¢mi i mlodzieza oraz rodzicami w
przypadku wystapienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu 0 procedury
organizacyjne postgpowania,

r) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;
S) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza Iub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

t) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajgce zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez Szkote z przepisami o ochronie danych osobowych.
3) w zakresie prawa pracy:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

b) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

c) dokonuje oceny pracy pracownikow,

d) przyznaje nauczycielom, wyzsze od ustalonych przepisami, minimalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

e) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom Szkoty,
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f) wystepuje, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, o przyznanie pracownikom Szkoty
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

g) wystepuje o zgode Organu Prowadzacego w sprawie utworzenia stanowiska wicedyrektora
I innego stanowiska kierowniczego w Szkole,

h) powierza stanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w Szkole, a takze
odwotuje z nich,

i) ksztaltuje tworcza atmosfer¢ pracy w Szkole, wilasciwe warunki pracy i stosunki
pracownicze,

j) ustala szczegotowy wykaz niezbednych materiatow przystugujacych nauczycielowi do
wykonywania czynnosci wchodzacych w zakres jego obowiazkow,

k) zapewnia nauczycieclowi nieodplatniec wyposazeniec w materialy niezbedne do
wykonywania czynno$ci wchodzacych w zakres jego obowigzkow;

I) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych,

m)wspotpracuje z zaktadowymi organizacjami zwiazkow zawodowych,

n) dokonuje za pracodawce innych czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy, zgodnie
z odrebnymi przepisami;

4) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli:

a) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela w okresie stazu i przyjmuje
sprawozdanie z realizacji tego planu,

b) przydziela opiekuna stazu nauczycielowi ubiegajagcemu si¢ o stopien nauczyciela
kontraktowego lub nauczyciela mianowanego,

C) zapewnia pomoc nauczycielom odbywajacym staz;

d) (uchylono),

e) wyraza zgodg na odbycie przez nauczyciela dodatkowego stazu,

f) powotuje komisj¢ kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego i petni funkcje jej przewodniczacego,

g) nadaje nauczycielowi stopien nauczyciela kontraktowego lub odmawia nadania tego
stopnia,

h) prowadzi rejestr zaswiadczen wydanych przez komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ 0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego,

i) przechowuje dokumentacj¢ zwigzana z nadaniem stopnia nauczyciela kontraktowego,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

J) uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans
na stopien nauczyciela mianowanego i komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych
si¢ 0 awans na stopien nauczyciela dyplomowanego;

5) w zakresie spraw uczniowskich:

a) dba o dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty,

b) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom i dzieciom, w tym powotuje
zespoty nauczycieli 1 specjalistow dla ucznidéw 1 dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i rozwojowymi,

c) informuje rodzicow o formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologicznopedagogicznej ich dzieciom oraz wymiarze godzin, w ktorych te formy
pomocy beda $§wiadczone,

d) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
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e) sprawuje opieke nad uczniami oraz Stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

f) sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego przez uczniow oraz obowiazku
rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,

g) w przypadku przyjecia ucznia lub dziecka spoza obwodu Szkoty powiadamia Dyrektora
szkoty lub przedszkola, w obwodzie ktorej uczen lub dziecko mieszka, o spetnianiu przez
niego obowigzku szkolnego lub obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego,

h) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza Szkotg lub poza Przedszkolem.

1) wydaje uczniowi zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

J) organizuje indywidualne nauczanie lub indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne uczniom i dzieciom posiadajacym orzeczenie o takiej potrzebie,

K) zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego,

I) podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia do klasy programowo wyzszej oraz do klasy
pierwszej ucznia powracajacego z zagranicy, a takze w przypadku przeniesienia ich do innych
klas lub oddziatow,

m)nagradza i karze uczniow w przypadkach okreslonych w Statucie,

n) podejmuje decyzje w sprawie przeniesienia ucznia do innego oddziatu,

0) wnioskuje do Kuratora O$wiaty 0 przeniesienie ucznia, objetego obowigzkiem szkolnym,
do innej szkoty, w przypadkach okre§lonych w Statucie,

p) odpowiada za warunki i sposob organizowania w Szkole krajoznawstwa i turystyki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

q) przyznaje stypendium uczniom za wyniki w nauce, zgodnie z odr¢gbnymi przepisami,

r) powiadamia organ, ktory przyznat stypendium, 0 ustaniu przyczyn, ktore stanowity
podstawe przyznania stypendium szkolnego uczniowi,

S) organizuje warunki dla prawidtowej realizacji przepisow Konwencji o prawach dziecka
oraz Europejskiej Konwencji Praw Czlowieka, umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

t) wspotpracuje z pozostatymi organami Szkoty i instytucjami pozaszkolnymi w zakresie
spraw wychowawczych i opiekunczych,

u) (uchylono),

V) (uchylono),

w) (uchylono)

X) wydaje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow Szkoly na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, nie dotyczy to ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym, w uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek
Dyrektora, moze zostaé przeniesiony przez Kuratora o§wiaty do innej szkoty,

y) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

6) w zakresie administrowania mieniem Szkoty:

a) organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge Szkoly oraz sprawuje nadzor nad ich
dzialalnoscia,

str. 24



Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

b) organizuje wyposazeniec Szkolty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgce realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych Szkoty,

C) zapewnia nauczycielowi nieodptatnie wyposazeniec w materialy niezbedne do
wykonywania czynno$ci wchodzacych w zakres jego obowiazkow,

d) podejmuje decyzje o zakupie do zbiorow biblioteki szkolnej podrgcznikow i1 czasopism
metodycznych, uwzgledniajac zapotrzebowanie zgloszone przez nauczycieli,

e) przeprowadza okresowe kontrole stanu technicznego budynku, budowli i instalacji
technicznych Szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

f) organizuje prace konserwacyjno — remontowe w Szkole,

g) kontroluje wykonanie inwentaryzacji majatku Szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

h) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow,

1) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o czystosc i estetyke Szkoty;

7) w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w Szkole:

a) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy w Szkole;

b) co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z obiektow nalezacych do Szkoly, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

c) dba o zapewnienie uczniom, dzieciom i nauczycielom bezpiecznych oraz higienicznych
warunkow nauki, wychowania i opieki w czasie zajgé organizowanych przez Szkotg,

d) podejmuje decyzje o czasowym zawieszeniu zaje¢ szkolnych, za zgoda Organu
Prowadzacego, jezeli wystapia zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidw, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2. Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadomic¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

3. (uchylono).

4. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor za zgoda organu prowadzacego szkole¢ moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

5. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow Szczegolnych.

RADA PEDAGOGICZNA SZKOLY
§17.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. Dziata w oparciu o ustalony przez
siebie regulamin.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole oraz pracownicy innych zaktadow pracy petnigcy funkcje instruktorow praktyczne;j
nauki zawodu lub prowadzacy prac¢ wychowawcza z mlodocianymi pracownikami.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
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3. W przypadkach, okre§lonych regulaminem dziatania Rady Pedagogicznej, Rada
Pedagogiczna moze obradowa¢ w sktadzie ograniczonym do nauczycieli Szkoly uczacych
w danej klasie lub na danym poziomie nauczania lub wychowania przedszkolnego.

4. Udziat cztonkéw Rady Pedagogicznej w jej zebraniach jest obowigzkowy. Sposoby
usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy okresla regulamin pracy Szkoty.

4a. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty oraz
przedstawiciele pracodawcow, organizacji pracodawcow, samorzadu gospodarczego lub
innych organizacji gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadow zawodowych oraz
sektorowych rad do spraw kompetencji.

4b. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

4c. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Rady Szkoty, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

4d. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

5. Czlonkow Rady Pedagogicznej obowigzuje tajemnica stuzbowa, za naruszenie ktorej grozi
odpowiedzialnos¢ porzadkowa, dyscyplinarna lub karna, w zaleznosci od wagi sprawy.

6. Do kompetencji Przewodniczacego Rady Pedagogicznej nalezy:

1) inicjowanie zebran Rady Pedagogicznej;

2) prowadzenie i przygotowywanie zebran Rady Pedagogicznej;

3) zawiadamianie wszystkich czlonkow Rady Pedagogicznej o terminach i porzadku
zebrania;

4) przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskéw wynikajagcych ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci Szkoty;

5) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw;

3) uchwalanie statutu Szkoty i zmian do niego;

4) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

5) wyrazanie zgody na uruchomienie oddzialu miedzynarodowego lub cofnig¢cie zgody na
uruchomienie oddziatu miedzynarodowego;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

7) wyrazanie zgody na wprowadzenie obowigzku noszenia przez Uczniow na terenie Szkoty
jednolitego stroju, jezeli taka inicjatywa zostata zgltoszona przez inny organ Szkoty;

8) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

9) (uchylono);
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10) promowanie ucznia klasy I i II Szkoly Podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

11) postanawianie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 Szkoty Podstawowej, zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

12) (uchylono);

13) wyrazanie zgody na ewentualny egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego
Z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, zgodnie z odrebnymi przepisami;

14) przedstawienie Kuratorowi O$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium Ministra
Edukacji Narodowej;

15) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniéw (nie dotyczy uczniéw
objetych obowiazkiem szkolnym);

16) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegblnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty, sktadanego przez Dyrektora;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

5) programy nauczania przedstawione przez nauczycieli Dyrektorowi przed dopuszczeniem
ich do uzytku w Szkole;

6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

7) (uchylono);

8) kandydata na stanowisko dyrektora przedstawionego przez Organ Prowadzacy, jezeli do
konkursu nie zgtosi si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata;

9) (uchylono);

10) ustalenie oceny pracy Dyrektora;

11) zamiar powierzenia, przez Dyrektora, nauczycielowi stanowiska wicedyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego lub odwotania z tych stanowisk;

12) wzor jednolitego stroju uczniow;

13) sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie Szkoty nie wymaga noszenia przez
niego jednolitego stroju;

14) zamiar wydania uczniowi zezwolenia na indywidualny program nauczania lub
indywidualny tok nauki;

15) $rednig ocen ustalang przez komisj¢ stypendialna;

16) wysokos¢ stypendium dla ucznidéw za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe
ustalane przez Dyrektora, zgodnie z odregbnymi przepisami;

17) stypendium przyznane przez Dyrektora uczniom za ich wyniki w nauce lub za
osiggnigcia sportowe;

18) (uchylono)

9. Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci wnioskuje do:
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1) Dyrektora, w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniow na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

2) Organu Prowadzacego, o odwotania Dyrektora lub innego nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze w Szkole;

3) Kuratora Os$wiaty, o zbadanie i dokonanie oceny dzialalnosci Szkoty, Dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole;

4) Dyrektora oraz Organu Prowadzacego w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotéw nadobowigzkowych.

10. Wybrani przez Rade Pedagogiczng jej przedstawiciele w szczegdlnosci wspotdecyduja:

1) jako cztonkowie komisji konkursowej, o wylonieniu kandydata na stanowisko dyrektora;

2) jako cztonkowie zespolu oceniajgcego rozpatrujagcego odwolania od oceny nauczyciela,
0 ocenie pracy tego nauczyciela;

3) treéci projektu statutu Szkoly oraz 0 jego zmianach.

11. (uchylono).

RADA RODZICOW SZKOLY
§ 18.

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, jako kolegialny organ spoteczny, stanowigcy
reprezentacje rodzicOw ucznidw i dzieci uczeszczajacych do Szkoty. Zasady tworzenia Rady
Rodzicow okresla ustawa i regulamin dziatania rady Rodzicow.

la. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

2. Do Kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie:

a) regulaminu swojej dziatalno$ci okreslajacego wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady oraz
szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboréow do rad oddziatowych,

b) w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo- profilaktycznego,

c) (uchylono),

d) wyrazanie zgody na wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie Szkoty
jednolitego stroju, jezeli taka inicjatywa zostata zgtoszona przez inny organ Szkoty;

2) wspotdecydowanie o:

a) wzorze jednolitego stroju uczniow,

b) sytuacjach, w ktorych przebywanie ucznia na terenie Szkoty nie wymaga noszenia przez
niego jednolitego stroju;

3) opiniowanie:

a) (uchylono),

b) szkolnego programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
Fwychowania,

c) projektu planu finansowego Szkoty sktadanego przez Dyrektora,

d) podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje;

4) wnioskowanie do Dyrektora o:

a) wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie Szkoty jednolitego stroju,

b) dokonanie oceny pracy nauczyciela, oprocz nauczyciela stazysty.
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2a. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkotly;

2) wspoétudziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy Szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy Szkoty;

4) udzial w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;

5) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym:;

6) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotecznym
dziatajagcym w Szkole;

7) organizowane dziatalnosci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w rodzinie i sSrodowisku lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych dla
Szkoty, zwlaszcza na dzialalno$¢ wychowawcza i pozalekcyjng 1 w zwigzku z tym ustalenie
zasad uzytkowania pozyskanych srodkow;

9) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze Szkoty;

10) wspolpraca z radami oddzialowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogétu rodzicow w dziataniach na rzecz
oddziatu, klasy i Szkoty.

3. Rada Rodzicow moze wystepowaé z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty
do:

1) Organu Prowadzacego;

2) Kuratora O$wiaty;

3) pozostalych organéw Szkoty.

4. Przedstawiciel Rady Rodzicow wchodzi w sktad komisji rozpatrujacej odwotanie ucznia
lub jego rodzicow od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia.

5. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoly Rada Rodzicow moze pozyskiwac
fundusze z roéznych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla ich
regulamin.

6. Kadencja Rady Rodzicow trwa rok, od dnia 15 wrzesnia do dnia 30 wrzesnia.

7. Tryb wyboru cztonkéw Rady: wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym. Wybory sa powszechne, rowne, tajne i wigkszosciowe.
W wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic ucznia.

SAMORZAD UCZNIOWSKI SZKOLY
§ 19.

1. W Szkole dziata:

1) Samorzad Uczniowski Szkoly stanowigcy statutowy organ reprezentujgcy spolecznosé
uczniowska Szkoty;

2) (uchylono)

la. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

1b. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

1c. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
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2. Na czele Samorzadu stoi przewodniczacy wybierany przez ogdt ucznidow spotecznosci
uczniowskiej, ktora reprezentuje.

3. Kadencja Samorzadu trwa jeden rok szkolny.

4. Do kompetencji Samorzadu nalezy przedstawianie wnioskow 1 opinii Radzie
Pedagogicznej i Dyrektorowi we wszystkich sprawach Szkoly, ktora reprezentuja,
w szczegbOlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw i obowigzkoéw uczniow,
a ponadto:

1) opiniowanie programu wychowawczo- profilaktycznego;

2) organizowanie pomocy kolezenskiej;

3) inspirowanie i angazowanie ucznioéw do wykonywania prac na rzecz Szkoty i srodowiska;
4) rozstrzyganie sporow mig¢dzy uczniami;

5) organizowanie i wspotudziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych;

6) redagowanie tresci umieszczanych na tablicy ogloszen i tablicy z informacjami o pracy
Szkot;

7) opiniowanie pracy nauczycieli.

5. Samorzagd w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad ze swojego skladu wytania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegoélnych oddziatéw klasowych. Szczegdlowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu bedacy odrebnym dokumentem.

WARUNKI WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
§ 19a.

1. Kazdy z organdéw szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
W granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i niniejszym Statutem Szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3. Za biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych 1 planowanych dzialaniach Iub
decyzjach pomigdzy organami Szkoty odpowiada Dyrektor Szkoty.

ROZWIAZYWANIE SPOROW MIEDZY ORGANAMI
§ 20.

1. Spory wynikte miedzy organami Szkoly rozstrzyga si¢ w pierwszej kolejnosci wewnatrz
Szkoty w drodze negocjacji.

2. W negocjacji biorg udzial po 3 osoby z kazdego organu, ktorych konflikt dotyczy,
wybierane zgodnie z regulaminami dziatania tych organow, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Jezeli strong konfliktu jest Dyrektor, przystepuje do negocjacji sam lub moze przystapic¢
W towarzystwie maksymalnie dwoch osob z kierownictwa Szkoty.
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4. W przypadku nierozstrzygnig¢cia konfliktu w drodze negocjacji, strony przystepujg do
kolejnej proby rozstrzygnigcia konfliktu na drodze mediacji. Mediatorem jest Dyrektor, jezeli
nie jest on strong konfliktu.

5. Jezeli strong konfliktu jest Dyrektor, skonfliktowane strony wskazuja mediatora spoza
organow, ktorych konflikt dotyczy — trzecig osobe¢ bezstronng i neutralng. Mediatorem moze
by¢ rowniez osoba spoza Szkoty, ktéra zawodowo zajmuje si¢ mediacjami. Osobg¢ mediatora
muszg zaakceptowac obie strony konfliktu.

6. W przypadku nierozstrzygniecia konfliktu w drodze negocjacji i mediacji, strony, ktorych
dotyczy konflikt, poddajg si¢ arbitrazowi. Arbitrem jest osoba spoza Szkoty, ktora zawodowo
zajmuje si¢ rozwigzywaniem konfliktéw. Arbitrem moze by¢ rowniez, zaakceptowany przez
obie strony konfliktu, przedstawiciel Organu Prowadzacego lub Kuratora Os$wiaty, jezeli
podejmie si¢ rozwigzania problemu. Werdykt arbitra jest ostateczny.

§ 20a
ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA SZKOLY ZE STOWARZYSZENIAMI LUB
INNYMI ORGANIZACJAMI W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACYJINEJ

1. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

la. Wspotpraca Szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte¢ wychowawcza i opieckuncza Szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wptywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.
3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnos$ci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

§ 20b
ORGANIZACJA WOLONTARIATU SZKOLNEGO

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne ucznioéw.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
i metodycznym Dyrektora.

3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwoséci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;
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3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujgcych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w Szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze
sprawowac¢ wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji i spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

Rozdzial 3a
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
§ 20c

Organizacja przedszkola dostosowana jest do:

1) liczby dzieci zgtoszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczba oddziatow, rodzaj
i czas ich pracy,

2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wybranych na jej
podstawie programéow wychowania przedszkolnego,

3) wnioskow rodzicow okreslajacych zapotrzebowanie na rodzaj zaje¢ dodatkowych
prowadzonych przez przedszkole.

§ 20d

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
2. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.

§ 20e

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w przedszkolu w oparciu
o podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut. Podstawowa forma pracy sa zajecia
opiekuncze i edukacyjne prowadzone w systemie grupowym, zespotowym i indywidualnym.
Godziny pracy przedszkola okresla corocznie arkusz organizacji pracy przedszkola.

3. Przedszkole organizuje na wniosek rodzicow dzieci zajecia dodatkowe. W przedszkolu
moga by¢ organizowane nastepujace zaj¢cia dodatkowe:

1) religia,

2) jezyk angielski,
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4. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosSci
rozwojowych dzieci i wynosi:
1) nauka jezyka angielskiego odbywa si¢ 3 razy w tygodniu po 20 min. (dla dzieci 4 letnich),
2 razy po 30 min. (dla dzieci 5 i 6 letnich), nauka religii odbywa si¢ 2 razy w tygodniu po 30
minut dla dzieci 5 i 6 letnich.

Rozdzial 3b
ORGANIZACJA ODDZIALOW SPORTOWYCH
§ 20f

1.Szkota tworzy i prowadzi oddzialy sportowe w akrobatyce sportowej oraz w pitce siatkowe;j
dziewczat i chlopcow w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty podstawowej dla co
najmniej 20 uczniéw w pierwszym roku szkolenia.

2. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfika sportu lub
zroznicowanym poziomem sportowym uczniéw mogg byé tworzone grupy ¢wiczeniowe.
Minimalna liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej w oddziale sportowym wynosi co najmniej
10.

3. W uzasadnionych przypadkach za zgods organu prowadzacego szkole liczba uczniow
w grupie ¢wiczeniowej moze by¢ mniejsza.

4. Szkota w oddziatach sportowych prowadzi ukierunkowany etap szkolenia sportowego
majacy na celu ujawnienie predyspozycji i uzdolnien kwalifikujacych uczniéw do szkolenia
w okreslonej dyscyplinie sportu.

5. Uczniowie uczgszczajacy do klasy sportowej realizuja szkolny plan nauczania ustalony
przez Dyrektora Szkoly dla danego etapu edukacji i opracowany na podstawie ramowego
planu nauczania.

6. W oddziatach sportowych szkolenie sportowe realizowane jest na podstawie programow
szkolenia opracowanych przez polskie zwiazki sportowe.

7.Program szkolenia sportowego jest realizowany rownolegle z programem nauczania
uwzgledniajagcym podstawe programowg ksztatcenia 0golnego.

8. Wymiar zaj¢¢ obowiazkowych z wychowania fizycznego w klasie sportowej wynosi €O
najmniej 10 godzin tygodniowo, w tym 4 godziny tygodniowo przeznaczone s na realizacj¢
podstawy programowej oraz 6 i wiecej godzin na ukierunkowane szkolenie sportowe
w wybranych dyscyplinach sportu.

9. Szkolenie sportowe obejmuje zajecia prowadzone na terenie Szkoty i poza Szkota
wynikajace ze szkolnego planu nauczania oraz uczestnictwo w zawodach (organizowanych
w ramach kalendarza imprez sportowych) i obozach sportowych.

10. Szkota posiada obiekty sportowe: halg sportowa, salg¢ gimnastyczng, salke akrobatyczna,
taneczng, silownig, boisko wielofunkcyjne, biezni¢ ze skocznig. oraz sprzet sportowy
niezbedny do realizacji szkolenia.

11. Szkota wspotpracuje z klubami sportowymi, organizacjami sportowymi oraz innymi
szkotami. Szkota bierze udziat w Ogo6lnopolskim Projekcie Szkolenia Mtodziezy Uzdolnionej
Sportowo w Pitce Siatkowej w Szkolnych Osrodkach Sportowych.

12. Uczniowie uczeszczajacy do oddzialu sportowego zobowigzani sg do udzialu we
wszystkich zawodach sportowych, do ktorych zostang zgtoszeni przez treneréw.
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13.Uczniowie oddziatu sportowego, ktorzy ze wzglgdu na kontuzje lub czasowa niezdolno$¢
do uprawiania sportu nie uczestnicza w zajeciach sportowych, uczeszczaja na pozostale
zajecia edukacyijne.

14. Na wniosek nauczyciela wychowania fizycznego prowadzacego zajecia sportowe lub
opinii lekarza uzasadniajacej brak mozliwosci kontynuowania szkolenia sportowego uczen
oddziatu sportowego decyzja Dyrektora zostaje przeniesiony do oddzialu szkolnego
dziatajacego na zasadach ogolnych lub do szkoly rejonowej od nowego roku szkolnego lub
nowego okresu.

§ 20g
REKRUTACJA DO ODDZIALOW SPORTOWYCH

1. Nabor do klasy sportowej oparty jest o pelng dobrowolnos¢ i akceptacje programow
szkolenia sportowego.

2. Do oddziatow sportowych przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:

1) posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim;

2) posiadaja pisemng zgodg rodzica na uczg¢szczanie kandydata do oddziatu sportowego;

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej na warunkach uzyskanych przez
polski zwigzek sportowy wlasciwy dla danego sportu.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych kryteria, niz liczba wolnych
miejsce w oddziale sportowym, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej

4. Szczegdlowe zasady rekrutacji oraz prawa i obowigzki ucznia klasy sportowej okresla
Regulamin Klasy Sportowej.

Rozdziat 4
ORGANIZACJA SZKOLY ORGANIZACJA ROKU SZKOLNEGO
§21.

1. W Szkole rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza: potrocze I 1 potrocze II. Potrocze 1 trwa
od dnia 1 wrzesnia, do niedzieli poprzedzajacej dzien 16 stycznia, potrocze II trwa od
poniedziatku po zakonczeniu I pétrocza, do konca 31 sierpnia.

2. Terminy rozpoczynania i1 koficzenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Obowigzkowe zajecia edukacyjne dla uczniow realizowane sg w Szkole przez pig¢ dni
w tygodniu, z wyjatkiem sytuacji konieczno$ci odpracowania zaje¢ w wybrang sobote,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zajecia edukacyjne w Szkole realizowane sa od 1 wrzesnia do © najblizszego pigtku po
dniu 20 czerwca, przez pie¢ dni w tygodniu, w dni robocze, od poniedziatku do piatku,
w godzinach okre§lonych w arkuszu organizacji. W tym czasie realizowana jest podstawa
programowa wychowania przedszkolnego. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek
lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek
po dniu 1 wrzeénia.
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5. Dyrektor w danym roku szkolnym ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ lekcyjnych,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 22.

1. Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkolty opracowany przez Dyrektora do 21 kwietnia danego roku, po
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng oraz zakladowe organizacje zwigzkowe,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

2. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza Organ Prowadzacy do dnia 29 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci:

1) liczbe nauczycieli ogdtem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) imig, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegoélnych nauczycieli
oraz rodzaj prowadzonych przez nich zaje¢, w tym liczbe godzin tych zaje¢;

3) liczbg nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

4) liczbg pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

5) liczbe pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

6) liczbe oddziatdow poszczegolnych Klas;

7) liczbe uczniow w poszczegolnych oddziatach;

8) dla poszczegolnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajgc
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

c) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegélnosci dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty;

9) ogodlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajec
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopedg i innych nauczycieli;

10) (uchylono)

11) liczbe uczniow korzystajacych z opieki swietlicowej, liczbg godzin zaje¢ §wietlicowych
oraz liczb¢ nauczycieli prowadzacych zajecia swietlicowe;

12) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

3a. Arkusz organizacji-oddziatu przedszkolnego okresla:
1) liczbe oddziatow;
2) liczbg ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;
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3) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyka
regionalnego;

4) czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow;

5) liczbg pracownikow ogotem, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

6) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach;

7) liczbg pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

8) ogodlng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zajeé
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3b. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji oddziatu
przedszkolnego i szkoty do dnia 30 wrze$nia:

1) opinie sa wydawane w terminie 4 dni roboczych od dnia otrzymania zmian;

2) organ prowadzacy zatwierdza zmiany, nie pdzniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia
ich otrzymania.

3c. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji oddziatu
przedszkolnego i szkoty po dniu 30 wrze$nia, organ prowadzacy zatwierdza te zmiany w
terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

4. Na podstawie  zatwierdzonego  arkusza  organizacji  Szkoty,  Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé
okreslajacy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

ORGANIZACJA ZAJEC SZKOLNYCH
§ 23.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng W Szkole jest oddzial ztozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki i wychowania danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich
przedmiotéw obowigzujacych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i szkolnym zestawem programow nauczania dla danego
poziomu nauczania, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W oddziatach szkolnych liczba uczniéw nie przekracza 30.

2a. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca, ktorego formy speiniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow Srodowiskowych
Szkoty.

2b. Jesli w Szkole ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie 0
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub
niepetnosprawnosci sprzezone, zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniéw niepelnosprawnych lub specjalistow;

2) (uchylono);

3) lub pomoc nauczyciela.

2c. Jesli w Szkole ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 2b
niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem
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spotecznym, za zgoda organu prowadzgcego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub
specjalistow;

2) (uchylono);

3) lub pomoc nauczyciela.

2e. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 uczniow.

2f. W przypadku przyjecia z urzgdu w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty do oddziatu
klas I- 111, Dyrektor po poinformowaniu rady oddziatowej moze dzieli¢ dany oddziat, jezeli
liczba uczniéw jest zwiekszona ponad liczbg okreslona w ust. 2e.

2g. (uchylono).

2h. Liczba uczniéw w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

2i. Jezeli w przypadku okreslonym w ust. 2f liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢ o wiecej
niz 2 uczniow, Dyrektor Szkoty, po poinformowaniu rady oddziatlowej dzieli dane oddziat.

2j. Oddzial ze zwigkszong liczbg uczniow moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

2k. (uchylono).

3. W oddziatach przedszkolnych liczba dzieci nie przekracza 25.

§ 24.

1. Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych, zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okre§la tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy uczniow i nauczycieli.

2. Podstawowg formag dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa obowigzkowe
zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

3. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej
oddziatow przedszkolnych sg zajecia edukacyjne prowadzone w formie:

1) obowigzkowych zaje¢ z calg grupa;

2) zaje¢ stymulacyjnych organizowanych w matych zespotach;

3) zajec¢ dydaktyczno — wyréwnawczych i specjalistycznych wspomagajacych rozwoj dzieci z
zaburzeniami rozwojowymi;

4) okazji edukacyjnych, poprzez stwarzanie dziecku mozliwo$ci wyboru zadan, czasu ich
realizacji, wyboru partneréw i srodkdw materialnych;

5) spontanicznej dziatalno$ci dzieci;

6) zajg¢ rozwijajacych sprawnos¢ fizyczng dzieCi poprzez zapewnienie udziatu w zajeciach
ruchowych, grach i zabawach.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
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prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ opracowanym
przez Dyrektora Szkoty.

5. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, dydaktyczno-
wychowawczych,  specjalistycznych  (korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze terapeutycznym)
oraz zajecia zwigzana z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu trwa 45 minut. Dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie dluzszym lub krotszym niz 45 minut, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami ucznia.

6. Przerwy migdzylekcyjne w Szkole trwajg po 10 min, z wyjatkiem przerwy po 4 lekcji,
ktora trwa 20 min, po 5 lekcji, ktora trwa 15 min, po 7 lekcji-5 min (z uwagi na dowozy).

§ 25.

1. Podzialu oddzialow na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
i bezpieczenstwa dokonuje si¢, uwzgledniajac wysokos¢ srodkéw finansowych posiadanych
przez Szkot¢ oraz zasad wynikajacych z odrebnych przepisow.

2. Podzialu oddzialow na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw,
z uwzglednieniem ust. 1, dokonuje si¢ na zaj¢ciach z nastepujacych przedmiotow:

1) jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych nie wigcej niz 24 ucznidow, przy
podziale uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego;

2) wychowania fizycznego prowadzonego w grupie liczacej nie wigcej niz 26 ucznidw,
w zalezno$ci od realizowanej formy tych zaje¢ moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie
dla dziewczat i chtopcow.

3) Zaj¢¢ informatyki w oddziatach liczacych nie wigcej niz 24 ucznidw, przy podziale
uwzglednia si¢ liczbe stanowisk komputerowych.

3. Za zgoda Organu Prowadzacego mozna dokona¢ podziatu oddziatow na grupy rowniez
w innych przypadkach niz wymienionych w ust. 2.

ORGANIZACJA ZAJEC POZALEKCYINYCH
§ 26.

1. Szkota organizuje nadobowigzkowe zaj¢cia pozalekcyjne dla uczniow, z uwzglednieniem
ich potrzeb rozwojowych. Zajecia pozalekcyjne majg forme:

1) zaje¢ w kotach przedmiotowych i kotach zainteresowan;

2) zajec i zawodow sportowych oraz rekreacyjno — sportowych;

3) zajec¢ swietlicowych;

4) udziatu uczniow w konkursach i imprezach przyjetych w danym roku do realizacji
w oparciu o kalendarz konkurséw i imprez.

5) udzialu ucznidow i prezentowanie ich osiggni¢¢ podczas wystaw, imprez i uroczystosci
szkolnych oraz imprez srodowiskowych;

6) udzialu uczniow w cyklicznej edukacji kulturalnej, wycieczkach, warsztatach.
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2. Dla ucznidéw i dzieci, ktorzy dtuzej przebywaja w Szkole, ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia
uczniom i dzieciom opieki pozalekcyjnej, Szkota prowadzi swietlicg.

3. Szkota organizuje zajgcia dydaktyczno- wyréwnawcze i specjalistyczne dla uczniow
majacych trudno$ci w nauce oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj uczniow i dzieci
z zaburzeniami rozwojowymi, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie przekracza 12
uczniow.

5. Liczba uczestnikow zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych wynosi do 5 uczniow, zajeé
socjoterapeutycznych do 10 ucznidow, zaje¢ logopedycznych do 4 uczniow.

6. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda Organu Prowadzacego, zajgcia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone w mniejszych grupach lub indywidualnie.

7. Do zaje¢ organizowanych, zgodnie z art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela, nie stosuje si¢
ograniczen, 0 ktorych mowa w ust. 4 i 5.

BAZA SZKOLY
§ 27.

1. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracowni:
a) komputerowej z dostepem do Internetu,

b) chemicznej,

c) fizycznej,

d) biologicznej,

e) polonistycznej,

f) matematycznej,

g) historycznej,

2) biblioteki i czytelni,

3) swietlicy szkolnej,

4) gabinetu Dyrektora,

5) gabinetow wicedyrektorow,

6) sekretariatu,

7) pokoju nauczycielskiego,

8) gabinetu pielggniarki szkolnej,

9) gabinetu pedagoga szkolnego i logopedy,
10) gabinetu terapii pedagogicznej,

11) sali gimnastycznej z zapleczem,

12) hali widowiskowo — sportowej,

13) boisk szkolnych,

14) stotowki wraz z zapleczem kuchennym,
15) sklepiku,

16) pomieszczen sanitarno — higienicznych,
17) szatni,

18) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,
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19) archiwum.

2. Pomieszczenia, 0 ktorych mowa w ust. 1, sg przystosowane i wyposazone adekwatnie do
funkcji, jakie pehia.

3. Szkota wyposazona jest w pomoce dydaktyczne umozliwiajace realizacj¢ szkolnego
zestawu programow nauczania.

4. W ramach zaje¢ pozalekcyjnych uczniowie i dzieci majg prawo korzysta¢ z pomieszczen
Szkoty.

5. Korzystanie przez uczniéw i dzieci z pomieszczen, o ktorych mowa w ust. 4, odbywa si¢
pod nadzorem pracownikow pedagogicznych Szkoty.

SWIETLICA SZKOLNA
§ 28.

1. Dla ucznidw i dzieci, ktorzy dtuzej przebywaja w Szkole, ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
uczniom opieki pozalekcyjnej, Szkota prowadzi swietlicg szkolna.

2. Swietlica zlokalizowana jest w budynku A dla uczniéw klas od IV do VIl Szkoty
Podstawowej, swietlica w budynku B i C przeznaczona jest dla uczniow klas od | do Il
Szkoty Podstawowej oraz w szczegdlnych przypadkach dzieci z oddziatoéw przedszkolnych.
2a. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.

3. Czas pracy $wietlicy dostosowany jest do:

1) potrzeb ucznidow i dzieci oraz ich rodzicoéw;

2) tygodniowego rozktadu zaje¢ w Szkole;

3) czasu pracy rodzicOw;

4) organizacji dojazdu do Szkoty;

5) udzialu ucznidow w zajeciach dodatkowych po zakonczonych lekcjach;

6) zwolnienia ucznia z okreslonych zaje¢;

7) innych okolicznosci wymagajacych zapewnienia uczniom i dzieciom opieki.

4. Zajegcia W $wietlicy prowadzone sag w dniach pracy Szkoty, w godzinach od 6.30 do 16.30.
5. Do podstawowych zadan realizowanych w $wietlicy naleza zadania opiekuncze,
wychowawcze profilaktyczne i edukacyjne w stosunku do uczniow w niej przebywajacych.
W swietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczac 25, pod opieka jednego nauczyciela.

6. W $wietlicy organizowane s3:

1) pomoc w nauce;

2) wypoczynek, w tym pobyt na §wiezym powietrzu,

3) imprezy szkolne;

4) ekspozycje prac uczniow;

5) (uchylono);

6) zajgcia wynikajace z zainteresowan i potrzeb uczniow i dzieci:

a) plastyczne, techniczne,
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b) teatralne,

C) gry i zabawy.

7. Podstawowe obowigzki nauczyciela — wychowawcy $wietlicy okresla Statut.

8. O przyjeciu ucznia na zajecia $wietlicowe decyduje, na podstawie wnioskow ich rodzicow,
komisja ds. kwalifikowania uczniow i dzieci na zajgcia $wietlicowe, zwana dalej ,,Komisja
kwalifikacyjng”.

9. W sktad Komisji kwalifikacyjnej wchodza: Dyrektor oraz wychowawcy swietlicy.

10. Zgtoszenie, kwalifikowanie i przyjmowanie uczniéw i dzieci do $wietlicy odbywa si¢
w terminach:

1) zgloszenie i pobieranie karty zgloszen w swietlicy — od 1 wrzeénia.

2) sktadanie wypetionych kart zgtoszen — do dnia 30 wrzesnia; karta zgloszeniowa powinna
zawiera¢ potwierdzenie zatrudnienia rodzicow — pieczeg¢ zaktadu pracy.

11. Po dniu 1 wrze$nia uczniowie i dzieci przyjmowani sg na zaj¢cia swietlicowe, w miarg
wolnych miejsc, w ciagu catego roku szkolnego.

12. Rodzice, zapisujac dziecko do swietlicy, powinni:

1) okresli¢ czas pobytu ich dziecka;

2) podac¢ informacje, kto jest upowazniony do odbioru ich dziecka;

3) uzgodni¢, w jaki sposob mozna si¢ z nimi kontaktowaé (poda¢ telefon domowy
i komorkowy obojga rodzicéw oraz adres zamieszkania);

4) zna¢ procedury postgpowania w przypadku, gdy w 0znaczonym czasie nie odbiorg dziecka
ze $wietlicy;

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 29.

1. W Szkole dziata biblioteka szkolna z Internetowym Centrum Multimedialnym,
zlokalizowana w budynku A i B.

2. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
uczniéw 1 rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéow do
samoksztalcenia roOwniez do korzystania z innych typow bibliotek i srodkow informacji.

3. Biblioteka szkolna z Internetowym Centrum Multimedialnym stanowia interdyscyplinarng
pracowni¢ szkolna shuzaca:

1) realizacji szkolnych programoéw nauczania i wychowania;

2) realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw i dzieci;

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;

4) realizacji zadan statutowych Szkoty;

5) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy o regionie.

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) korzystanie ze srodkow audiowizualnych w czytelni,

4) korzystanie z komputera i programow multimedialnych;

5) korzystanie z Internetu.
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5. Biblioteka petni funkcje:

1) ksztatcaco-wychowawcza poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,

c) ksztalcenie kultury czytelnicze;j,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:

a) wspotdziatanie z nauczyciclami w zakresie realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych,
w tym $wietlicowych,

b) wspieranie prac majacych na celu wyrownanie réznic intelektualnych,

C) otaczanie opieka uczniéw szczegolnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majacym trudnoséci w nauce;

3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

6. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan ucznioéw;

2) przygotowywanie ucznia do samodzielnego i roztropnego szukania dobrej ksiazki;

3) rozbudzanie pragnienia kontaktu z ksigzka;

4) zaspakajanie potrzeb ucznidow i nauczycieli zwigzanych z realizacja programu dydaktyczno
— wychowawczego szkoty;

5) przygotowywanie do korzystania z réoznych zrodet informacii;

6) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

7) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym:;

8) otaczanie opiekg wszystkich uczniow,

9) wspotdziatanie z nauczycielami;

10) rozwijanie zycia kulturalnego szkoty;

11) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

12) przygotowuje uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa;

13) ksztaltowanie postawy szacunku dla jezyka polskiego;

14) formowania poczucia dumy z tego, ze jestesmy Polakami;

15) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty i biblioteki;

16) wspotpraca z nauczycielami i rodzicami.

7. Zadania biblioteki szkolnej:

1) Realizacja potrzeb i zainteresowan uczniéw, nauczycieli, rodzicéw i innych pracownikow
Szkoty.

2) Indywidualna praca z uczniem zdolnym i uczniem z dysfunkcjami.

3) Promowanie nowosci ksigzkowych.

4) Wdrazanie uczniow do nabywania umiej¢tnosci zwigzanych z wyszukiwaniem,
gromadzeniem, przetwarzaniem i tworzeniem informacji.

5) Uzytkownicy biblioteki maja prawo do korzystania ze stanowisk komputerowych w
czytelni.

6) Renowacja i konserwacja ksiegozbioru;

7) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

8) Wspolpraca z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow;
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9) Wspolpraca z uczniami rodzicami, nauczycielami;

10) Wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

8. Biblioteka czynna jest od poniedziatku do piatku, w godzinach ustalanych kazdego roku
w arkuszu organizacji pracy Szkoty.

9. Zadania nauczyciela bibliotekarza okresla Statut.

10. Dyrektor sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wilasciwg obsade personalng;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujgce prawidlowa prace;

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu 0 wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkéw finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspOlpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

11. Zasady wspotpracy biblioteki z:

1) uczniami:

a) udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne,

b) rozpoznawanie i wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich poprzez
rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy,

c) informowanie o zbiorach, doradzanie,

d) prowadzenie lekcji bibliotecznych i zaje¢ indywidualnych podczas odwiedzin ucznidw
w bibliotece,

e) pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych informacji,

f) opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni;

2) nauczycielami:

a) udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne,

b) konsultowanie tematyki i terminow lekcji bibliotecznych,

c¢) informowanie o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego,

d) rozpoznawanie potrzeb nauczycieli poprzez rozmowy indywidualne i ankiety,

e) informowanie o0 nowych zbiorach w bibliotece,

f) wspoélpraca z Radg Pedagogicznag (udziat z zebraniach RP, udziat w pracy WDN);

g) wychowawcy klas zobowigzani sg do pomocy w egzekwowaniu zwrotow ksigzek i
podrecznikoéw oraz rozliczen za ksigzki zagubione lub zniszczone,

3) rodzicami:

a) udostepnianie zbiorow do domu i w czytelni,

b) rozpoznawanie potrzeb w trakcie odwiedzin w bibliotece,

c) informowanie o lekturach szkolnych, nowosciach wydawniczych, wydawnictwach
psychologiczno-pedagogicznych i dydaktycznych,

d) nieodptatne przyjmowanie ksigzek z prywatnych zbiorow do ksiggozbioru szkolnego;

4) innymi bibliotekami:

a) korzystanie z ofert, wymiana informacji i wspotdziatanie w organizowaniu przedsigwzigé
(konkursy, warsztaty, wyktady i in.).
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§ 30.

1. Ksiggozbior biblioteki szkolnej obejmuje ksiazki, czasopisma materialy dydaktyczne,
a W szczeg6lnosci:

1) podstawy programowe obowigzujace w Szkole;

2) podreczniki wykorzystywane do realizacji szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) czasopisma metodyczne, zwigzane z nauczanymi przedmiotami i prowadzonymi
zajeciami,

4) stowniki i encyklopedie;

5) lektury obowiagzkowe i do wyboru;

6) literature pigkna;

7) literature popularnonaukowa;

8) literature pedagogiczng i psychologiczng dla nauczycieli;

9) ksigzki metodyczne dla nauczycieli,

10) publikacje ogolnoinformacyjne i popularnonaukowe;

11) Czasopisma z zakresu edukacji, metodyki nauczania oraz czasopisma dziecigce
1 miodziezowe;

12) pomoce dydaktyczne zarejestrowane na no$nikach informatycznych.

2. Podstawe doboru ksigzek i czasopism stanowig zadania dydaktyczno — wychowawcze
Szkoty oraz zglaszane zapotrzebowanie przez Rad¢ Pedagogiczng i pozostatych czytelnikow.
3. Podstawe doboru podrgcznikow i czasopism metodycznych stanowi decyzja Dyrektora.

4. Ewidencja ksiggozbioru jest skomputeryzowana za pomocg programu Mol Optivum.

5. Czytelnicy maja wolny dostep do potek 1 pelny wglad w zbiory biblioteki.

§ 31.

1. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, dzieci, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, a za
zgoda Dyrektora, inne osoby, zwane dalej ,,czytelnikami”.

2. Biblioteka czynna jest w ustalonych i podanych do wiadomosci godzinach udostepnionych
w planie lekcji, na drzwiach wejsciowych do biblioteki oraz na stronie internetowej Szkoty;

3. Biblioteka prowadzi swoja dziatalnos¢ w godzinach ustalonych kazdego roku w arkuszu
organizacji pracy szkoty.

4. Czas pracy biblioteki dostosowany jest do tygodniowego planu zaje¢ - tak, aby umozliwi¢
uczniom i nauczycielom dostep do jej zbiorow podczas zajec lekeyjnych.

5. Uzytkownicy majg prawo do bezptatnego korzystania z ksigzek i innych zrodet informacji
zgromadzonych w bibliotece;

6. Zbiory biblioteki udostgpniane sg na miejscu (wolny dostep do ksiegozbioru podrecznego
i czasopism) oraz na zewnatrz (do domu) przez nauczyciela bibliotekarza

7. Czytelnik moze wypozyczy¢ do trzech ksigzek jednorazowo na okres do jednego miesigca.
Po terminie, na ktory ksigzka zostala wypozyczona, na prosbe czytelnika moze byc
przedhuzony okres wypozyczenia ksigzki

8. Czytelnicy zwracaja bibliotece wypozyczone ksiazki najpozniej do trzech tygodni przed
zakonczeniem w danym roku szkolnym zaje¢ edukacyjnych w Szkole.

9. Z ksiggozbioru podrecznego i czasopism, czytelnik moze korzysta¢ w czytelni.

str. 44



Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

10. Czytelnik odpowiada za zagubienie, uszkodzenie lub zniszczenie ksigzki i odkupuje taka
sama ksigzke lub o podobnej warto$ci, wskazang przez bibliotekarza.

§3la
GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJINYMI ORAZ
MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

1. Uczniowie Szkoly majg prawo do bezptatnego dostepu do podr¢cznikow, materiatow
edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, okreslonych w ramowych planach nauczania
ustalonych dla szkoty podstawowej.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. (uchylono).

4. (uchylono).

5. (uchylono).

6. Postepowanie z podrecznikami i materialami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

7. Uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypOzyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podrgczniki i
materialy edukacyjne stajg si¢ wlasnos$cia organu prowadzacego;

8. W przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony
w podreczniki i materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych, uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokot
zdawczo- odbiorczy szkole, do ktorej uczen zostal przyjety

9. W przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
(o ktorych mowa w art. 22ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych, Dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi
szkoty, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki Staja si¢ wlasnoscig organu
prowadzacego Szkote, ktorej zostaty przekazane.

10. Szczegétowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikoéw lub materiatéw
edukacyjnych okresla Dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu uzywania.

§31b
DZIENNIKI ELEKTRONICZNE

1. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnos$ci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem 0sob
nieuprawnionych;
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3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utratg ;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

2. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych powinien
umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowej
dziennikow.

3. W przypadku prowadzenia dziennikéw, wytacznie w formie elektronicznej, wpisanie przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajec jest rownoznaczne z potwierdzeniem
przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec.

4. W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego dane stanowiace dziennik
elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym no$niku danych, wedlug stanu odpowiednio na
dzien zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia potrocza.

5. Za prowadzenie dziennika ptaci zawsze jednostka z wilasnego budzetu, bowiem jest to
optata za obstuge dziatan administracyjnych jednostki. Dotyczy to zaro6wno dziennika
elektronicznego, jak tez dziennika w formie papierowej.

6. Jednostki nie pobierajg od rodzicow optat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobierajg opfat:

1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymuja bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z
jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.

7. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwos$¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym z kazdego
dostepnego im miejsca, o kazdej porze i z nieograniczong czgstotliwoscia.

8. Bezptatny wglad oznacza brak oplat za t¢ ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, a takze kazdego innego podmiotu.

ROZDZIAL 5
PRACOWNICY SZKOLY STANOWISKA NIEPEDAGOGICZNE W SZKOLE
§ 32.

1. W Szkole zatrudnieni sa pracownicy administracyjni i obstugi.

2. Do zadan wszystkich pracownikow przedszkola nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy;

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w jednostce;

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku,

4) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw
pozarowych;

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,;

6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.
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3. Do zadan pracownikoéw administracyjnych naleza czynnosci zwigzane z prowadzeniem
dokumentacji ksiggowej, dokumentacji osobowej pracownikow, dokumentacji uczniowskiej
oraz wykonywanie innych prac biurowych. Do pracownikow administracyjnych Szkoty
naleza pracownicy:

1) zapewniajacy obstuge ksiggowa Szkoty;

2) administrujacy budynkiem i mieniem szkolnym;

3) prowadzacy sprawy kadrowe pracownikow Szkoty;

4) prowadzacy obstuge spraw uczniowskich;

5) prowadzacy sprawy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) zapewniajacy dziatanie stotowki szkolne;j.

3. Do zadan pracownikow obstugi nalezy przygotowanie obiadow dla uczniow i dzieci
korzystajacych ze stolowki szkolnej, pomoc w opiece nad dzie¢mi, utrzymanie budynku i
posesji Szkoty w nalezytym tadzie i porzadku, utrzymanie odpowiedniej temperatury w
pomieszczeniach szkolnych, a wszystkich w nich urzadzen w sprawnosci technicznej. Do
pracownikow obstlugi Szkoty naleza pracownicy:

1) kucharki.

2) sprzataczki;

3) wozni,

4) konserwatorzy,

5) rzemieslnicy;

6) kierowcy;

7) samodzielne stanowiska administracyjne;

8) intendent;

9) operator sprz¢tu audiowizualnego.

4. W Szkole tworzy si¢ niepedagogiczne stanowiska kierownicze:

1) glownego ksiegowego;

2) sekretarza Szkoty;

3) kierownika gospodarczego;

5. W Szkole swoja pracg wykonuje pielggniarka szkolna, ktorej stosunek pracy oraz
szczegotowe kompetencje okreslajg oddzielne przepisy Ministra Zdrowia. Do podstawowych
obowiazkow pielegniarki szkolnej nalezy w szczegolnosci dbanie o zdrowie 1 rozwoj fizyczny
ucznidéw, o stan sanitarnohigieniczny Szkoty. Pielegniarka, wykonujac swoje zadania,
wspotpracuje z Dyrektorem, wychowawcami i rodzicami uczniéw.

6. Szczegdtowe zadania pracownikéw, wymienionych w ust. 2 — 4, okreslaja zakresy
obowigzkow i uprawnien tych pracownikow umieszczone w ich dokumentacji osobowej.

7. Rodzaj stanowisk pracy oraz liczba etatow pracownikow wymienionych w ust. 2 — 4,
uzalezniona jest od potrzeb Szkoty oraz jej mozliwosci finansowych.

9. Zakres spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikow administracyjnych i obstugi
reguluje ustawa o pracownikach samorzadowych oraz akty wykonawcze do niej.

STANOWISKA PEDAGOGICZNE W SZKOLE
§ 33.

1. W Szkole zatrudnieni sa pracownicy pedagogiczni.
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2. Do pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w Szkole naleza:

2) nauczyciele, w tym wychowawcy Klas;

3) nauczyciele bibliotekarze;

4) wychowawcy $wietlicy;

5) specjalisci:

a) pedagodzy szkolni,

b) logopeda.

3. W Szkole tworzy sie pedagogiczne stanowiska kierownicze:

1) dyrektora;

2) (uchylono);

3) wicedyrektora ds. uczniow klas IV-VIII,

4) wicedyrektora ds. uczniéw klas I-111 i dzieci z oddziatow przedszkolnych,

5) wicedyrektora ds. wf i sportu szkolnego.

3. Zakres spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikéw pedagogicznych reguluje
Karta Nauczyciela oraz akty wykonawcze do niej.

4. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

5. Za organizacj¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

6. W trakcie praktyk stuchaczowi/studentowi zapewnia si¢ nastepujace formy aktywnosci:

1) obserwowanie zajec;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia;

3) prowadzenie zaj¢é wspolnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zaj¢c,

5) planowanie i omawianie zaj¢¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

7. Udziat studentow w zajgciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.
Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w szkole.

WICEDYREKTORZY
§ 34.

1. Dyrektor realizuje swoje zadania przy pomocy wicedyrektorow.

2. Do kompetencji wicedyrektorow nalezy w szczeg6lnosci:

1) podejmowanie decyzji w ramach kompetencji okreslonych w przydziale czynnosci;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do przydzielonej grupy nauczycieli;

3) przygotowanie projektow ocen pracy nauczycieli, w stosunku do ktorych sprawuja
bezposredni nadzor pedagogiczny;

4) przygotowywanie projektow dokumentacji szkolnej z zakresu swoich kompetencji;

5) kierowanie biezacg dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawczg lub opiekuncza Szkoty;

6) organizowanie zastepstw doraznych za nicobecnych nauczycieli;

7) sprawowanie kontroli spelniania obowigzku szkolnego przez ucznidow oraz obowigzku
przygotowania przedszkolnego przez dzieci;

8) przygotowanie materiatéw sprawozdawczych i dokonanie analizy danych dotyczacych
efektow ksztatcenia, wychowania i opieki;
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9) inne kompetencje i zadania okreslone w szczegoétowym przydziale czynnoSci.

3. W czasie nieobecnosci Dyrektora w pracy, jego obowiazki petni dyzurny wicedyrektor.
Wicedyrektor podejmuje decyzje dotyczace spraw biezacych, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Dyzurny wicedyrektor podejmuje inne decyzje niz biezace, na podstawie pisemnego
upowaznienia Dyrektora.

NAUCZYCIELE SZKOLY
§ 35.

1. Nauczyciele prowadza pracg dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, sa odpowiedzialni
za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz
bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow i dzieci.

2. Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem 1 dzieckiem na obowigzkowych |
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

3. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Nauczyciele w szczegolnos$ci realizujg zadania zwigzane z:

1) odpowiedzialnos$cig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow i dzieci, poprzez:

a) rzetelne realizowanie zadan zwigzanyCh z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

b) przestrzeganie oraz respektowanie przestrzegania przez uczniow 1 dzieci zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,

C) petnienie dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych w Szkole,

d) wietrzenie w czasie przerw, a w razie potrzeby takze w czasie zaj¢¢, pomieszczen, W
ktérych odbywaja si¢ zajecia edukacyjne,

e) dopilnowanie, aby uczniowie i dzieci, jezeli pozwalajag na to warunki atmosferyczne,
W czasie przerw przebywali na Swiezym powietrzu,

f) niedopuszczenie do zajg¢ lub przerwanie ich, wyprowadzajac uczniow i dzieci oraz
powiadamiajgc Dyrektora, w przypadku jezeli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone
zajecia lub stan znajdujacych si¢ w nim urzadzen technicznych, moze stwarzaé¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa uczniow i dzieci,

g) w razie potrzeby, udzielenie uczniom i dzieciom pierwszej pomocy przedmedycznej,
zgodnie z procedurg okreslong w Szkole;

2) prawidtowym przebiegiem procesu edukacyjnego, poprzez:

a) wlasciwy dobor tresci zaje¢ i sposobu ich przekazania dostosowanego do poziomu
intelektualnego i emocjonalnego uczniow i dziecl,

b) wlasciwe rozplanowanie realizacji materiatu nauczania,

) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych metodami aktywnymi,

d) stosowanie pomocy naukowych i audiowizualnych srodkow przekazu,

e) utrwalanie przez uczniow przerobionych partii materiatu nauczania,

f) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych ucznidow i dzieci oraz udokumentowanie tych obserwacji;
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3) realizacjg przez uczniow projektu edukacyjnego zgodnie z zasadami okreslonymi w
Statucie;

4) dbatoscig o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny, poprzez:

a) przydzielenie pod opieke jednemu nauczycielowi sali lekcyjnej, z jednoczesnym
przyjeciem przez tego nauczyciela odpowiedzialnosci porzadkowej za stan liczbowy i
jako$ciowy mienia znajdujgcego si¢ w tej sali,

b) zglaszanie przez opiekuna sali lekcyjnej zapotrzebowania na doposazenie sali lub wymiang
zuzytego sprzetu na nowy,

Cc) zabezpieczenie przez opiekuna sali lekcyjnej wartoSciowego sprzetu szkolnego lub
pomocy naukowych,

d) dbanie przez opiekuna sali o estetyke wnetrza i zglaszanie Dyrektorowi o usterkach
powodujacych zagrozenie zdrowia lub zycia ucznidéw 1 dzieci korzystajacych z tej sali zaje¢;
5) wspieraniem rozwoju psychofizycznego ucznidéw i dzieci, ich zdolnos$ci oraz
zainteresowan, poprzez:

a) prowadzenie kotek zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania
indywidualne uczniow,

b) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia
realizujacego indywidualny program lub tok nauki, ktoéry nie moze sprosta¢ wymaganiom Zz
danych zaje¢ edukacyjnych, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programoweyj,

c) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla chetnych uczniéw z zakresu nauczanego
przez nauczyciela przedmiotu,

d) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniow szczegodlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i
uzdolnien uczniow,

e) doradztwo edukacyjnozawodowe;

6) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniow oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniéw, poprzez:

a) ocenianie wszystkich uczniow wedtug tych samych kryteriow oceniania,

b) stosowanie jawnosci oceniania i uzasadnianie wystawianych ocen,

c) ocenianie roznych form aktywnosci ucznia.

7) udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidow, poprzez:

a) obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analiza i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna),

b) w klasach I-111 - obserwacje i pomiary pedagogiczne majgce na celu rozpoznanie
u uczniow ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

C) zdiagnozowanie potrzeb uczniéw oraz przyczyn niepowodzen,

d) wspotprace nauczyciela, w zakresie przezwyci¢zania niepowodzen szkolnych ucznia
I dziecka, z wychowawca klasy, rodzicami ucznia 1 dziecka, pedagogiem szkolnym
i specjalistami z poradni psychologiczno — pedagogicznej,

e) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla uczniow wymagajacych pomocy W
zrozumieniu materialu nauczania,
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f) zachgcanie uczniow zdolnych do udzielenia pomocy kolezenskiej uczniom z trudno$ciami
W nauce,

g) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom i dzieciom, ktorzy takiej
pomocy potrzebuja lub posredniczenie w zorganizowaniu takiej pomocy przez specjalistow,
h) w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomocag psychologiczno-pedagogiczng, informuje o tym
niezwtocznie Dyrektora;

8) doskonaleniem umicjetno$ci dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz
podnoszeniem swojego poziomu wiedzy merytorycznej w zakresie nauczanego przedmiotu
lub rodzaju prowadzonych zajec, poprzez:

a) podnoszenie kwalifikacji na kursach i studiach podyplomowych,

b) udziat w konferencjach metodycznych i korzystanie z pomocy doradcow metodycznych,

C) inicjowanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

d) wspotorganizowanie i udzial w wewnatrzszkolnym systemie doskonalenia zawodowego,

e) udziat w przeprowadzanej kontroli i ewaluacji wewn¢trznej oraz wykorzystanie jej
wynikéw do doskonalenia jakosci swojej pracy,

f) samoksztalcenie, wykorzystujac najnowszg literatur¢ z zakresu metodyki nauczania
1 merytoryczng dotyczaca nauczanego przedmiotu;

9) prowadzeniem dokumentacji szkolnej, w tym elektronicznego dziennika zaj¢é, wg zasad
okreslonych odrgbnymi przepisami.

5. Nauczyciel ma obowiazek:

1) respektowac prawa ucznia;

2) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

3) zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty oraz poprosi¢
0 podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora

4) niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb przebywajacych na
terenie szkoty;

5) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote;

6) wspiera¢ kazdego ucznia W jego rozwoju;

7) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

8) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami Szkoty;

9) ksztalci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

10) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodoéw, ras i swiatopogladow.

11) zachowa¢ w poufnosci informacje, uzyskane w zwigzku z pelniong funkcja
i wykonywang pracg, dotyczace zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwos$ci
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psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego,
pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub swiatopogladowych ucznidw.

§ 36.

1. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wiasciwych placowek i instytucji oswiatowych i naukowych, w szczegdlnosci
z pomocy doradcy metodycznego, pracownikow Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli
w Zielonej Gorze oraz specjalistow z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Sulechowie,
w formie indywidualnych konsultacji, wskazania odpowiedniej literatury i udziatu w réznych
zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego.

2. Dyrektor powoluje w Szkole lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli,
zwanego dalej ,,liderem WDN”. Zadaniem lidera WDN jest zaspakajanie potrzeb nauczycieli
w zakresie ich doskonalenia zawodowego.

3. Nauczycielowi przystluguje nieodptatnie wyposazenie w materialy niezbgdne do
wykonywania czynnosci wchodzacych w zakres jego obowiazkéw, zgodnie z wykazem
materialow ustalonym przez Dyrektora.

4. Nauczyciele zamieszczaja roczne rozklady materialu nauczania w  dzienniku
elektronicznym do dnia 10 wrzesnia kazdego roku.

5. Nauczyciele stazy$ci opracowuja scenariusze prowadzonych przez siebie zajgé
edukacyjnych. Nauczyciele kontraktowi opracowuja scenariusze prowadzonych przez siebie
zaje¢, ktore sa obserwowane oraz zaje¢ obserwowanych przez opiekuna stazu oraz
prowadzonych lekcji otwartych.

6. Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy Dyrektorem a szkotg
WYZSZ3.

§ 36a.

Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i $rodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;

3) decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepow swoich uczniow,

4) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania- konsultuje si¢ z wychowawcg oddziatu,
ktory decyduje o ocenie ostatecznej;

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyréznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

WYCHOWAWCA ODDZIALU
§ 37.

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

str. 52



Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

2. Wychowawcy w miar¢ mozliwosci, prowadzg swoje oddzialy przez caly okres
wychowania przedszkolnego lub nauki w Szkole Podstawowe;j.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami lub
dzie¢mi danego oddzialu, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj uczniow i dzieci, proces ich uczenia si¢
1 wychowania oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
1 dzieci oraz pomiedzy uczniami i dzie¢mi, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia i dziecko;

2) wystepuje z wnioskiem do nauczyciela prowadzacego zajecia z przedmiotu, z ktorym
uczen objety indywidualnym programem lub tokiem nauki ma trudnosci, 0 dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci tego ucznia, z zachowaniem
warunkéw zgodnych z odregbnymi przepisami;

3) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespdt uczniowski,
w tym wycieczki integracyjne i rekreacyjne,

b) tresci i formy zaje¢¢ realizowanych w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, uzgadniajagc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniéw, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow i dzieci, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, poprzez udzielanie im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec ich dzieci i otrzymywanie od nich pomocy w realizacji swoich
zadan,

c) wiaczania ich w sprawy zycia oddziatu i Szkoty,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegdlnych uzdolnien uczniow i dzieci;

7) udziela uczniowi w pierwszej kolejnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w razie
potrzeby zglasza Dyrektorowi potrzebe zorganizowania uczniowi i dziecku specjalistycznej
pomocy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

8) wchodzi w sktad Zespotow Specjalistow pracujacych na rzecz uczniow i dzieci oddziatu,
ktorego jest wychowawca.

§ 38.

1. Wychowawca spelnia swoje zadania, dopasowujac metody wychowawcze odpowiednio do
wieku ucznidéw i dzieci, ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych ucznidéw i dzieci.

2. Wychowawca, realizujac swoje zadania, kontaktuje si¢ z rodzicami uczniow i dzieci co
najmniej 4 razy w roku szkolnym, jezeli istnieje taka potrzeba — w kazdej chwili, rowniez w
domu ucznia i dziecka.
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2. Wychowawca klasy czuwa nad realizacjg obowigzku szkolnego uczniow lub obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego; wspdtpracuje w tym zakresie z pedagogiem
szkolnym i Dyrektorem.

3. Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania (arkusze klasyfikacyjne) i
spraw wychowawczych uczniow i dzieci w oddziale, nad ktérym powierzono mu opieke,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Wychowawca odnotowuje w dzienniku elektronicznym, w ktorym sg odnotowywane
uwagi dotyczgce zachowania pozytywnego i negatywneg0, pracy na rzecz Szkoty i oddziatu
oraz stosunku ucznia do obowigzkéw szkolnych. Wychowawca prowadzi teczke, w ktorej
gromadzi materialty dotyczace zespotu oddzialowego. Sklad teczki wustala Zespot
Wychowawczy.

5. W razie nieobecno$ci wychowawcy dluzszej niz jeden miesigc Dyrektor powierza
petnienie w zastepstwie obowigzkéw wychowawcy innemu nauczycielowi.

ZMIANA NAUCZYCIELA PRZEDMIOTU LUB WYCHOWAWCY KLASY
§ 39.

1. Dyrektor moze dokona¢ zmiany nauczyciela danego przedmiotu lub wychowawcy danego
oddzialu w nastepujacych przypadkach:

1) z inicjatywy Dyrektora, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach;

2) na prosbe zainteresowanego nauczyciela lub wychowawcy;

3) nauzasadniony wniosek:

a) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

b) Rady Pedagogicznej,

c) Rady Rodzicow.

2. Whniosek, wraz z uzasadnieniem, o zmian¢ nauczyciela lub wychowawcy sktadany jest
Dyrektorowi w formie pisemnej.

3. Dyrektor podejmuje decyzje o zmianie nauczyciela lub wychowawcy w terminie do 14 dni
od ztozenia wniosku.

4. Dyrektor moze odrzuci¢ wniosek o zmiang nauczyciela lub wychowawcy, pisemnie
uzasadniajgc swoje stanowisko W tej sprawie.

5. Od stanowiska Dyrektora o odrzuceniu wniosku o zmian¢ nauczyciela lub wychowawcy,
wnioskodawcom przystuguje odwotanie ponownie do Dyrektora w terminie 14 dni od dnia
otrzymania tego pisma.

6. Po rozpatrzeniu odwotania stanowisko Dyrektora jest ostateczne.

7. Zmiana nauczyciela lub wychowawcy nastepuje od drugiego poétrocza lub nowego roku
szkolnego. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zmiana moze nastgpi¢ w kazdym
czasie trwania roku szkolnego.

8. Nauczyciel, ktory zaprzestat uczy¢ w oddziale, z przyczyn o ktorych mowa w ust. 1, traci
z dniem zmiany tygodniowego przydziatu zaje¢, godziny ponadwymiarowe, jezeli miat takie
przydzielone, lub uzupetnia etat innymi godzinami zaj¢é, jezeli w wyniku tej zmiany, nie
bedzie mogt realizowac obowigzujacego go wymiaru zajec.
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NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ
§ 40.

1. W bibliotece szkolnej zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze. Do zadah nauczycieli
bibliotekarzy nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych imprez,
b) projektowanie wydatkoéw na rok kalendarzowy,

C) opracowanie sprawozdania z pracy biblioteki zawierajace oceny czytelnictwa,

d) odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ prac biblioteki;

2) praca pedagogiczna:

a) udostepnianie czytelnikom ksigzek, czasopism i innych materialow stanowigcych zbiory
biblioteczne,

b) udzielanie informacji bibliotecznych,

c) informowanie czytelnikow o nowosciach wydawniczych,

d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

f) prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego i1 informacyjnego zgodnie 2z
programem,

g) udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatow,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i analiza czytelnictwa,

1) prowadzenie r6znych form wizualnych informacji o ksigzkach,

j) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa,

K) znajomos¢ zbioroéw i potrzeb czytelniczych,

I) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego czytelnikow,
m)praca z aktywem bibliotecznym,

n) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania |
poglebiania u ucznidéw nawyku czytania 1 uczenia si¢, m.in. poprzez:

- spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej,

- czytanie dzieciom bajek, lektur, ksigzek przez bibliotekarza,

- prowadzenie akcji promujacych czytelnictwo, konkurséw wewngtrznych dla uczniow
Z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci dziecka;

0) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow,

p) udzielanie porad, informacji bibliotecznych, doradztwo w sprawach czytelnictwa)
promocja ksiggozbioru pozalekturowego i nowosci wydawniczych i bibliotecznych.

3) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbiorow ich uzupetnianie oraz ewidencjowanie - zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

b) opracowanie biblioteczne zbiorow,

c) selekcja zbioréw i ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,

e) wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,

f) prowadzenie katalogow,

g) udostepnienie zbiorow,
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h) prowadzenie statystyki wypozyczen zbiorow,

1) troska o zabezpieczenie i konserwacj¢ ksiegozbioru,

J) prowadzenie ewidencji zbioréw, ich wyceny, inwentaryzacji oraz odpisywanie ubytkow,

k) wlasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska o estetyke
wngtrza biblioteki i czytelni;

4) organizowanie dzialan rozwijajacych u czytelnikow wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna,
m.in. organizowanie:

a) dni ksigzki i prasy,

b) wystawy nowos$ci wydawniczych,

c) wystawy ksigzki pedagogicznej,

d) konkursu na najcickawszg recenzje¢ ksiazki,

e) inne, wg harmonogramu imprez oraz planu pracy na dany rok szkolny;

5) wspodlpraca z rodzicami uczniow.

2. Nauczyciele bibliotekarze wspoétpracuja z innymi bibliotekami szkolnymi na terenie
miasta, glownie w zakresie wymiany do$wiadczen oraz organizowania i udziatlu w zajeciach
otwartych innych nauczycieli bibliotekarzy.

3. Nauczyciele bibliotekarze wspolpracuja z bibliotekami miejskimi oraz z biblioteka
pedagogiczng w zakresie wymiany do$wiadczen w pracy bibliotekarza oraz w pozyskiwaniu
nowosci wydawniczych i nawigzywaniu korzystnej wspotpracy z wydawnictwami szkolnymi.

WYCHOWAWCA SWIETLICY
§ 41.

1. W swietlicy szkolnej zatrudnieni sg nauczyciele — wychowawcy swietlicy.

2. Do zadan nauczycieli- wychowawcow $wietlicy nalezy w szczegdlnosci zapewnienie
opieki uczniom i dzieciom przebywajacym w $wietlicy. Wychowawcy $wietlicy realizuja
rowniez obowigzki wychowawcze 1 dydaktyczne.

3. Do podstawowych obowigzkow wychowawcow swietlicy nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie uczniom i dzieciom opieki przed zajeciami dydaktycznymi i po ich
zakonczeniu- do czasu bezpiecznego powrotu do miejsca zamieszkania;

2) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do pracy wiasnej oraz wdrazanie do
samodzielnej pracy umystowe;j;

3) ksztaltowanie umiejetnosci wlasciwego i wartosciowego spedzania czasu wolnego;

4) organizowanie zaj¢¢ majacych na celu ujawnianie oraz rozwijanie zainteresowan oraz
uzdolnien ucznidow i dzieci;

5) rozbudzanie aktywnos$ci spolecznej oraz umiejetnosci wspotzycia i wspotdziatania w
zespole;

6) upowszechnianie zasad kultury, w tym zdrowotnej, oraz ksztaltowanie nawykow
higieniczno-estetycznych;

7) wspotdziatanie z rodzicami 1 nauczycielami w zakresie spraw dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.
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PEDAGOG SZKOLNY
§ 42.

1. W Szkole zatrudnieni sg pedagodzy szkolni. Pedagog szkolny wspomaga wychowawcow
oddziatéw, nauczycieli i rodzicow w ich dzialaniach na rzecz uczniow i dzieci, w zakresie
edukacyjnym oraz opiekunczo—wychowawczym, a w szczegdlnosci:

1) prowadzi badania i dziatania diagnostyczne dotyczace uczniow i dzieci, w tym diagnozuje
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, uczniow w
celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania oraz
inicjuje organizowanie réoznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej w $§rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia i dziecka;

3) prowadzi terapi¢ indywidualng i grupows;

4) wspomaga wychowawcow klas w zakresie realizacji przez uczniow obowigzku szkolnego
i obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego;

5) wspotdziata w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) organizuje pomoc uczniom 1 dzieciom w zakresic wyréwnywania i likwidacji
mikrodeficytow i zaburzen rozwojowych;

7) udziela pomocy uczniom w eliminowaniu napig¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle
niepowodzen pedagogicznych;

8) udziela porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstatych na tle konfliktow z rodzina,
nauczycielami lub réwiesnikami;

9) organizuje opieke i pomoc materialng uczniom i dzieciom znajdujagcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;

10) diagnozuje sytuacje wychowawczag w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu Szkoty;

mlodziezy;

12) inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne W sytuacjach kryzysowych;

13) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
2. Pedagog szkolny wchodzi w sktad utworzonego w Szkole Zespotu Specjalistow, o ktorym
mowa w odrebnych przepisach.
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3. Pedagog szkolny w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko, ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, informuje
o tym niezwlocznie Dyrektora.

4. Pedagog szkolny w celu realizacji swoich zadan statutowych wspotdziata z poradnia
psychologiczno — pedagogiczna, z organizacjami spotecznymi, policja, sadem rodzinnym,
kuratorami sgdowymi, opieka spoteczng i innymi instytucjami wspomagajacymi rodzing.

LOGOPEDA
§ 43.

1. W Szkole zatrudniony jest logopeda, do ktorego zadan nalezy udzielanie pomocy uczniom
I dzieciom z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaklocenia komunikacji jezykowej oraz
utrudniajg uczenie si¢ oraz wspieranie rodzicoOw, nauczycieli i wychowawcéw w ich
dzialaniach w tym zakresie.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju
jezykowego ucznidéw i dzieci,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, organizowanie pomocy
logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dla uczniéw i dzieci,
w zaleznoS$ci od rozpoznanych potrzeb;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla uczniéw i dzieci z trudno$ciami w czytaniu
I pisaniu, we wspoétpracy z nauczycielami prowadzacymi z uczniem zajgcia;

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia i dziecka.

6) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoS$ci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Logopeda w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko, ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne, wymaga objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczna,
informuje o tym niezwlocznie Dyrektora.

4. Logopeda wchodzi w sktad utworzonego w Szkole Zespotu Specjalistow, o ktorym mowa
w odrgbnych przepisach.
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OPIEKUN STAZU
§ 44.

1. Nauczycielowi stazys$cie i nauczycielowi kontraktowemu odbywajacemu staz Dyrektor
przydziela sposrod nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych opiekuna stazu.

2. Do obowigzkow opiekuna stazu w szczegdlno$ci nalezy:

1) wspotpraca z nauczycielem odbywajacym staz i wspieranie go w procesie wdrazania do
pracy w zawodzie, w tym w przypadku nauczyciela stazysty zapoznanie go z dokumentami
obowigzujagcymi w danej szkole, w szczegélnosci z dokumentacjg przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowaweczej i opiekunczej;

2) wspélpraca z nauczycielem odbywajacym staz w opracowaniu planu rozwoju
zawodowego, w szczegbOlnosci udzielanie mu pomocy w doborze wlasciwych form
doskonalenia zawodowego;

3) wspieranie nauczyciela odbywajacego staz w realizacji obowigzkow zawodowych;

4) umozliwianie nauczycielowi odbywajacemu staz obserwowania prowadzonych przez
siebie zajec;

5) obserwowanie zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela odbywajacego staz;

6) dzielenie si¢ z nauczycielem odbywajacym staz swoja wiedza i doswiadczeniem, w
szczeg6lnosci omawianie z nauczycielem zajg¢ prowadzonych przez siebie oraz przez
nauczyciela;

7) inspirowanie i zachgcanie nauczyciela odbywajacego staz do podejmowania wyzwan
zawodowych;

8) doskonalenie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie niezb¢dnym do pelnienia roli opiekuna
stazu.

3. Dyrektor moze zmieni¢ opiekuna stazu:

1) na jego umotywowany wniosek;

2) w zwigzku z jego czgstg lub dtugotrwatg nicobecnos$cig w pracys;

3) w przypadku ukarania go karg porzadkowa lub dyscyplinarng;

4) w przypadku niewywigzywania si¢ z jego obowigzkow;

5) na umotywowany wniosek nauczyciela odbywajacego staz.

4. Opiekun stazu powolywany jest na okres stazu podopiecznego nauczyciela.

6. Dyrektor zawiesza opiekuna stazu w pehieniu jego funkcji w okresie nieprzerwanej
nieobecnosci podopiecznego nauczyciela przekraczajacej miesiac.

SZKOLNY KOORDYNATOR DS. BEZPIECZENSTWA
§ 45.

1. W Szkole dziata Szkolny Koordynator ds. Bezpieczenstwa, zwany dalej ,,Koordynatorem”,
ktorego zadaniem jest integracja dziatan wszystkich podmiotéw szkolnych oraz wspotpraca
ze Srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa.

2. Koordynator powotywany jest przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.

3. Koordynator powolywany jest sposrod pracownikoéw zatrudnionych w Szkole na czas
nieokreslony.
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4. Dyrektor moze odwota¢ Koordynatora, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;:

1) na jego umotywowany wniosek;

2) w zwiazku z jego czgstg lub dtugotrwalg nicobecnos$cig w pracy;

3) w przypadku ukarania go karg dyscyplinarna;

4) w przypadku niewywigzywania si¢ z jego obowigzkow;

5) na umotywowany wniosek Rady Pedagogiczne;j.

5. Do zadan Koordynatora nalezy w szczegolnosci:

1) przeciwdziatanie wszelkim formom przemocy;

2) inicjowanie i ustalanie wspolnych dziatan wszystkich pracownikow Szkoly w celu
poprawy bezpieczenstwa,

3) integrowanie dziatan wszystkich podmiotow szkolnych (nauczycieli, uczniéw, rodzicow)
oraz wspolpracujacych ze srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa;

4) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w Szkole
programu wychowawczo- profilaktycznego;

5) wdrazanie i dostosowywanie do specyfiki Szkoty procedur postgpowania w sytuacjach
kryzysowych i1 zagrozenia;

6) pomoc nauczycielom przy nawigzywaniu wspotpracy z odpowiednimi stuzbami (policja,
strazg pozarng) oraz z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rozwigzywania bezpieczenstwa
uczniow 1 dzieci;

7) zgtaszanie wnioskow dotyczacych nawigzywania wspolpracy 2z organizacjami
pozarzagdowymi w celu tworzenia lokalnych koalicji na rzecz bezpieczenstwa uczniow i
dzieci;

8) wspotdziatanie w tworzeniu i realizacji planu naprawczego w zakresie bezpieczenstwa
w Szkole;

9) wspotpraca z rodzicami i srodowiskiem;

10) dzielenie si¢ wiedzg z Radg Pedagogiczna;

11) promowanie problematyki bezpieczenstwa uczniéw i dzieci.

6. Koordynator dokumentuje swoje dziatania i co najmniej dwa razy w roku szkolnym
przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze swojej dziatalnos$ci.

OPIEKUNOWIE SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO
§ 46.

1. Opiekunami Samorzadu Uczniowskiego, zwanymi dalej ,,Opiekunami”, sg nauczyciele
zatrudnieni w Szkole, powotywani do pelnienia tej funkcji przez Dyrektora.

2. Opiekun pelni swoja funkcje do czasu odwolania lub rezygnacji wtasnej lub
w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek Samorzadu;

2) (uchylono);

3) z dniem rozwigzania stosunku pracy Opiekuna ze Szkots.

3. Do zadan Opiekuna, nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia warunkéw lokalowych
I organizacyjnych do samodzielnej dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego;

2) czuwanie nad prawidlowym dziataniem Samorzadu Uczniowskiego;
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3) udzielanie pomocy w realizacji zadan Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnoSci
wymagajacych udziatu Dyrektora lub nauczycieli;

4) informowanie Samorzadu Uczniowskiego o uchwatach Rady Pedagogicznej dotyczacych
og6tu spraw uczniowskich;

5) umozliwianie swobodnego kontaktu z innymi organami dziatajacymi w Szkole w zakresie
spraw wymagajacych takich kontaktow.

4. Opiekun stoi na strazy praw ucznia okreslonych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie;,
Konwencji 0 prawach dziecka, Statucie Szkoty i innych przepisach prawa, z poszanowaniem
odpowiedzialno$ci, praw i obowigzkéw rodzicow. Opiekun przy wykonywaniu swoich
uprawnien kieruje si¢ dobrem ucznia.

5. Opiekun dziata na rzecz ochrony praw ucznia, w szczegolnosci:

1) prawa do ochrony zdrowiga;

2) prawa do wypoczynku;

3) prawa do godziwych warunkéw nauki;

4) prawa do poszanowania godnosci i podmiotowego traktowania;

5) prawa do ochrony przed przemoca, demoralizacja, zaniedbaniem, ztym traktowaniem,
wyzyskiem.

6. Opiekun szczegdlng troska i pomocg otacza uczniow niepetnosprawnych.

7. Opiekun podejmuje dziatania przewidziane w Statucie z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
ucznia, rodzicow ucznia, pracownikow Szkoty, bioragc pod uwage w szczegolnosci informacje
wskazujace na naruszenie praw lub dobra ucznia albo dziecka.

8. Opiekun ma prawo:

1) za zgoda Dyrektora, zwroci¢ si¢ do wlasciwych organow pozaszkolnych, organizacji lub
instytucji o podjecie na rzecz ucznia dzialan z zakresu ich kompetencji;

2) wystepowac jako obronca w sprawach konfliktowych dotyczacych ucznia;

3) na wniosek ucznia, uczestniczy¢ w charakterze obserwatora w czasie egzaminu
klasyfikacyjnego lub poprawkowego;

4) wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej o wprowadzenie zmian w Statucie, zgodnych
z prawem, chronigcych prawa ucznia i dziecka, zgodnie z Konwencjg o prawach dziecka.

9. Opiekun w swych dziataniach zachowuje niezalezno$¢, nie moze jednak przekraczaé
kompetencji organdw lub pracownikow, jezeli nie oni s3 powodem jego interwencji.

10. Opiekun, raz w roku szkolnym, przedstawia organom Szkoly informacje o swojej
dziatalnos$ci oraz uwagi o stanie przestrzegania praw ucznia.

DYZURY NAUCZYCIELSKIE
§ 47.

1. Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoly pelnione sg dyzury
nauczycielskie w miejscach, w ktorych przebywaja uczniowie.

2. Dyzury petniag nauczyciele wedtug grafiku ustalonego przez Dyrektora na poczatku roku
szkolnego.

3. Dyzury nauczycielskie organizowane sa wedtug nastepujacych zasad:

1) dyzury petnig nauczyciele, pracujacy w danym dniu w Szkole;

2) (uchylono);
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3) w przypadku nicobecno$ci w pracy nauczyciela dyzurnego, jego obowiagzki przejmuje
nauczyciel zastgpujacy go na zajgciach lekcyjnych lub nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora;

4) w miar¢ mozliwos$ci, nauczyciele sg rownomiernie obcigzeni dyzurami w ciggu tygodnia;
5) w czasie masowych zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych poza obszarem Szkoty, nie planuje
si¢ dyzuréw nauczycielom bezposrednio opiekujacym si¢ grupa uczniow.

4. Dyzury nauczycielskie obejmujg teren:

1) w budynkach Szkoty;

2) naterenie posesji Szkoty;

3) wyznaczony doraznie przez Dyrektora, w czasie masowych zaj¢¢ edukacyjnych
realizowanych poza obszarem Szkoty.

5. Dyzury nauczycielskie rozpoczynaja si¢, koncza i trwaja zgodnie z zasadami:

1) dyzury rozpoczynajg si¢ 15 minut przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych i trwajg w czasie
przerw miedzylekcyjnych, a konczag po 10 minutach od zakonczenia ostatnich zajeé
lekcyjnych.

6. Do obowigzkéw nauczyciela dyzurnego nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oraz porzadku i fadu w rejonie objetym jego opicka;
2) interweniowanie w sytuacjach kryzysowych;

3) wezwanie pomocy w przypadkach wystgpienia sytuacji nadzwyczajnych, w ktorej
jednoosobowa interwencja nauczyciela jest nieskuteczna,

4) przemieszczanie si¢ po calym rejonie objetym jego opieka;

5) koncentrowanie uwagi na miejsca, gdzie uczniowie moga by¢ szczeg6lnie narazeni na
niebezpieczenstwo, m.in.: klatki schodowe, okolica sklepiku, taczniki migdzy budynkami;

6) (uchylono)

7) informowanie Dyrektora o zauwazonych usterkach zagrazajacych zdrowiu ucznia lub
pracownika;

8) niewykonywanie innych czynno$ci niezwigzanych z realizacja zadan nauczyciela
dyzurnego;

9) skierowanie prosby do Dyrektora o wyznaczenie doraznego zastepstwa, w wyjatkowych
przypadkach niemoznosci petnienia dyzuru.

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
§ 48.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt oddziatowy, ktorego
zadaniem jest w szczegdlnos$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz w miar¢ potrzeb jego modyfikowanie, a takze wspolpraca w zakresie nauczania i
wychowania uczniow danego oddzialu oraz wymiany informacji. Przewodniczacym zespotu
oddziatowego jest wychowawca danego oddziatu.

2. Nauczyciele danego przedmiotu Iub przedmiotow pokrewnych tworza zespoly
przedmiotowe. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora, na wniosek
cztlonkéw  zespolu,  przewodniczacy  zespotu  przedmiotowego, zwany  dalej
,przewodniczacym”.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
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1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programéow
nauczania w zespole, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

2) opracowanie sposobow realizacji zadan nauczycieli zwigzanych z projektami
edukacyjnymi ucznidéw;

3) opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz narzedzi pomiaru
dydaktycznego;

4) organizowanie ~ wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w szczegdlnosci dla poczatkujacych nauczycieli;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

6) wspolne opiniowanie przygotowanych w zespole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych program6éw nauczania;

7) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miare potrzeb;

8) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji jednego podrgcznika do danych zajec
edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych;

9) wybor podrgcznikow, materiatow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajagcym potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne uczniow;

10) wspoélne opracowywanie szczegdélowych kryteriow oceniania oraz Sposobu badania
wynikOw nauczania,

11) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli; omawianie 1 opracowywanie regulamindw 1 sposobow
przeprowadzania w szkole konkursow;

12) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

13) (uchylono);

14) wymiana doswiadczen;

15) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow,

16) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

4. W Szkole dziata Zespét Wychowawczy, w sktad ktorego wchodza wychowawcy
oddziatow, wychowawcy s$wietlicy i pedagog szkolny. Pracg zespotu kieruje pedagog
szkolny. Do zadan Zespotu Wychowawczego nalezy migdzy innymi:

1) przygotowanie propozycji programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty;

2) rozstrzyganie o sposobach zalatwienia spraw wychowawczych wymagajacych interwencji
Zespotu;

3) wypracowanie kryteriow oceniania zachowania uczniéw i dbanie o ich stosowanie
w czasie dokonywania ocen zachowania uczniow;

4) wspotudzial w organizowaniu pomocy materialnej uczniom tej pomocy potrzebujacym.

5. W Szkole dziala zespo6t nauczycieli i specjalistow dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i rozwojowymi, zgodnie z odrgbnymi przepisami w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach i szkotach, zwany dalej
»Zespotem Specjalistow”.
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6. Glownym celem dzialania Zespolu Specjalistow  jest zdiagnozowanie |
zindywidualizowane zaspokojenie specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow i dzieci,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Do zadan Zespotu Specjalistow, nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb

2) rozwojowych i edukacyjnych uczniow i dzieci, w tym:

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

4) rozpoznawanie ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ na pierwszym
etapie edukacyjnym, z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to uczniow niepetnosprawnych,

5) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien;

6) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom i dzieciom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

7) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom i dzieciom,
w tym efektywnosci prowadzonych zaje¢  specjalistycznych, rewalidacyjnych,
resocjalizacyjnych i innych zaje¢, stosownie do potrzeb, oraz przedstawianie wnioskOw i
zalecen do dalszej pracy z uczniem i dzieckiem;

8) wyrazanie opinii w sprawie dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu na koniec
szkoty, o ktorym mowa w odrebnych przepisach, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych uczniow;

9) opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programéw edukacyjno- terapeutycznych dla
uczniow i dzieci niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow
edukacyjnoterapeutycznych ~ odpowiednio o  charakterze  resocjalizacyjnym  lub
socjoterapeutycznym dla uczniéw i dzieci niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, a takze planoéw dziatan wspierajacych dla uczniéw i dzieci,
posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno— pedagogicznej oraz dla uczniow i dzieci,
u ktorych dokonane zostato rozpoznanie, o ktéorym mowa w pkt. 1;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych, w tym rozwigzywanie
probleméw wychowawczych;

11) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, ich rodzicéw i nauczycieli,

12) podejmowanie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow i dzieci,
rodzicoéw i nauczycieli;

13) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyroéwnujacych szanse edukacyjne uczniow
i dzieci;

14) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu
pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

15) Zespot Specjalistow spotyka sig, co najmniej dwa razy w trakcie wspolnej pracy, w celu:
a) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno- pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,
w tym uzdolnienia;

C) okreslenie zalecanych form, sposobow, liczby godzin i okresu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

d) opracowanie planu dziatan wspierajacych dla uczniéw i dzieci;

e) dokonanie oceny efektywnosci pomocy udzielonej uczniowi i dziecku.
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8. W Szkole dziata zespot ds. analizy wynikéw egzaminu na koniec szkoty oraz
wykorzystania ich do programu poprawy jakosci ksztatcenia w Szkole.

9. W miar¢ potrzeb w Szkole tworzy si¢ zespoly problemowo— zadaniowe, doraznie
powotywane do wykonania specyficznych, nieplanowanych wcze$niej zadan Zespotu.
Pracami zespotow kieruja przewodniczacy powolywani przez Dyrektora, na wniosek
cztonkow zespotu.

10. Do zadan przewodniczacych zespoldw nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie pracami zespotu;

2) opracowywanie planow pracy zespotu;

3) organizowanie spotkan zespotu, co najmniej trzech w roku szkolnym;

4) organizowanie lekcji kolezenskich;

5) diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego;

6) analizowanie pracy zespotu;

7) sporzadzanie i przedstawianiec Radzie Pedagogicznej, co najmniej dwa razy w roku,
sprawozdan z dziatalno$ci zespotu oraz wnioskow do dalszej pracy.

ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE I DZIECI SZKOLY ORAZ ICH RODZICE
ZASADY REKRUTACIJI DZIECI DO ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
§ 49.

1. Do oddziatéw przedszkolnych przyjmowane sa dzieci w wieku od 4 do 6 lat.
W  szczegbdlnych przypadkach okreSlonych prawem, do oddziatow przedszkolnych
uczgszczaja dzieci miodsze i starsze. Zasady rekrutacji okresla odrgbny Regulamin
opracowany przez Dyrektora na podstawie uchwaty organu prowadzacego.

2. — 8 (uchylono).

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW DO SZKOLY PODSTAWOWEJ
§ 50.

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia. Obowigzek szkolny dziecka
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie diuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia.

. (uchylono).

. (uchylono).

. (uchylono).

. (uchylono).

. (uchylono).

. (uchylono).

8. Na wniosek rodzicéw sktadany do Dyrektora Szkoty, Szkota przyjmuje do oddziatu klasy
pierwszej takze dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat.

8a. Dyrektor Szkoty przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 8, jezeli dziecko:

~N o ok wWwN
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1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajgca pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

9. Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, odracza
rozpoczegcie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
o jeden rok szkolny.

10. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

11. (uchylono).

12. (uchylono).

13. Zasady rekrutacji okresla odrebny Regulamin opracowany przez Dyrektora na podstawie
uchwaty organu prowadzacego.

§51.
(uchylono)

PRAWA UCZNIA
§ 52.

Uczen i dziecko ma prawo do traktowania go zgodnie z prawami zawartymi w Konwencji
0 prawach dziecka oraz Konwencji 0 Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci,
a w szczegolnosci do:

1) prawa do nauki oraz wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej, m.in. poprzez:

a) rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

C) nietagczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu,
Z wyjatkiem przedmiotow, ktérych program tego wymaga,

d) prawo do przerw miedzylekcyjnych wykorzystywanych na odpoczynek;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnos$ci, m.in. poprzez:

a) korzystanie z opieki nauczycielskiej w czasie zaje¢ edukacyjnych, zajgé pozaszkolnych
prowadzonych przez Szkote oraz w czasie przerw migdzylekcyjnych,

b) mozliwos¢ zwracania si¢ o pomoc do nauczycieli i Dyrektora w przypadku zagrozenia
poczucia bezpieczenstwa,

c) korzystania z czystych 1 w stanie pelnej sprawnosci technicznej urzadzen
sanitarnohigienicznych,

d) korzystania z cieptej 1 zimnej biezacej wody oraz $rodkéw higieny osobiste] w
pomieszczeniach sanitarnohigienicznych;
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3) korzystania z materialnej pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoly a takze
$wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych o0sob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, m.in. poprzez:

a) mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, w tym kotkach zainteresowan,

b) mozliwosci rozwijania swoich zainteresowan i poglebiania wiedzy w ramach realizacji
projektow edukacyjnych,

c) mozliwos¢ korzystania z konsultacji indywidualnych prowadzonych przez nauczycieli
réznych przedmiotow,

d) mozliwos¢ korzystania z dodatkowej literatury przedmiotowe;j,

e) mozliwo$¢ uczestniczenia w konkursach wiedzy i zawodach sportowych, w tym
uzyskiwanie pomocy od nauczycieli danych przedmiotow w czasie przygotowywania si¢ do
udzialu w tych imprezach,;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow
W hauce, m.in. poprzez:

a) okreslenie przez kazdego nauczyciela, na poczatku roku szkolnego, stosowanych form
kontroli postgpdw w nauce oraz sposobOw oceniania, w tym OCeniania realizacji projektow
edukacyjnych,

b) okreslenie przez kazdego nauczyciela, na poczatku roku szkolnego, stosowanych form
kontroli postepoOw w nauce oraz sposoboéw oceniania,

c) prawo do uzyskania uzasadnienia wystawionej oceny,

d) uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ wedlug zasad zawartych w PSO,

e) biezaca kontrole wiedzy tylko z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych,

f) uprzedzanie, minimum tydzien wcze$niej, o sprawdzianach i powtorkach obejmujacych
wigcej niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne,

g) przeprowadzanie tylko jednego sprawdzianu w czasie dnia i nie wigcej niz trzech
w okresie jednego tygodnia. Zasada ta nie dotyczy kartkowki obejmujacej tematy z trzech
ostatnich jednostek lekcyjnych;

8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, m.in. poprzez:

a) mozliwos¢  korzystania z  konsultacji  indywidualnych  organizowanych przez
poszczegdlnych nauczycieli,

b) mozliwos¢ zwrdcenia si¢ o pomoc do pedagoga szkolnego lub specjalistow zatrudnionych
w poradni psychologiczno — pedagogicznej,

C) oczekiwanie pomocy kolezenskiej ze strony uCznidéw osiggajacych wysokie oceny
W nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, podczas zajeé
pozalekcyjnych oraz pozostawiania w tych pomieszczeniach czeéci podrecznikow |
przyborow szkolnych;

11) wolno$ci zgromadzen i stowarzyszania si¢, m.in. wplywania na zycie Szkoly przez
dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych w Szkole, w tym
wplyw na wybor opiekuna Samorzadu Uczniowskiego oraz wydawanie gazetki
samorzadowej;
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12) prawa do poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego;

13) wolnosci mysli, sumienia i wyznania;

14) dostosowania warunkéw egzaminu na koniec szkoty do potrzeb i wlasnych mozliwosci
na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej i wniosku rodzicow;

15) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela;

16) pozyskiwania informacji o sobie i znajomos$ci swoich praw.

§ 52a
TRYB SKEADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone, ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ ucznidow badz za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi 1 wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wilasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemna 0 sposobie rozstrzygniecia sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygnigcia sprawy
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos$¢ i1 prawidtowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku, odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

PODSTAWOWE OBOWIAZKI UCZNIA
§ 53.

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie i innych przepisach
prawa, a zwlaszcza dotyczacych:

1) aktywnego udziatlu w obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych;

2) przygotowywania si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych;

3) wiasciwego zachowania w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

4) rozliczenia si¢ ze Szkolg w ostatnim tygodniu przed odej$ciem ze szkoty;

5) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty, a w szczegodlnosci:

a) poszanowania wolnosci i godnos$ci osobistej drugiego cztowieka,

b) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

c) okazywania szacunku pracownikom Szkoty i kolegom,

d) przeciwstawiania si¢ przejawom agresji,
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e) naprawiania wyrzgdzonej szkody;

6) odpowiedzialnoéci za wiasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz swdj rozwoj intelektualny i
kulturalny;

7) dbatosci o tad i porzadek w Szkole oraz dbato$¢ o mienie szkolne;

8) wspottworzenia i dbanie o utrzymanie dobrego wizerunku i autorytetu Szkoty w
srodowisku;

9) usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych w terminie i formie,
okreslonych w Statucie;

10) punktualnego przychodzenia na zajecia szkolne;

11) przebywanie na terenie Szkoty lub terenie wyznaczonym przez nauczyciela w czasie
trwania zaje¢ szkolnych oraz przerw miedzy nimi;

12) (uchylono);

13) dbania o honor, dobre imi¢ i poszanowanie tradycji;

14) wspoélpracy z innymi na terenie szkoly i poza nig, realizujgc wsp6lne zadania;

15) rzetelnego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci poprzez:

a) otwarcie na otaczajacy go $wiat i korzystanie z roznych zrodet wiedzy,

b) poszukiwanie nowych obszaréw dlaswej aktywnosci oraz sposoboéw rozwigzywania
problemow a nawet wyzwan, ktore pozwolityby mu sprawdzi¢ si¢ w oczach wlasnych,

Cc) stawianie sobie celow wymagajacych pomystowosci i konsekwencji w dziataniu,

d) podejmowanie wtasciwych decyzji;

16) postepowania W sposob uczciwy, prawy, prawdomowny:

a) doceniania zaufania w kontaktach z ludzmi i starania si¢ na nie zashuzyc¢,

b) rozumienia ztozonos$ci zasad lojalnosci wobec roznych osob igrup, aw przypadkach
konfliktowych wybierania drogi szczerosci i prawdomownosci,

C) umiej¢tnego rozroézniania oséb godnych i niegodnych zaufania.

2. Wprowadza si¢ zakaz uzywania przez uczniow na terenie Szkoly Podstawowej nr 3
w Sulechowie telefonéw komorkowych. Zakaz dotyczy wszystkich pomieszczen w
budynkach szkolnych, boisk szkolnych i placu apelowego.

3. Uczen w szczegolnych przypadkach, za zgoda nauczyciela, moze w celach edukacyjnych
skorzysta¢ z telefonu komorkowego w czasie lekcji.

4. W przypadku ztamania zakazu uczen zobowigzany jest do oddania telefonu nauczycielowi.
Zabrany telefon jest zabezpieczony i przechowywany w sekretariacie szkoty.

5. Uczen moze w waznej sprawie skorzysta¢ z telefonu stacjonarnego w sekretariacie szkoty.
6. Informacje na temat konsekwencji tamania zakazu znajduja si¢ w Systemie

Wychowawczym Szkoty.
Rozdziat 6a
SYSTEM WYCHOWAWCZY W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR W SULECHOWIE
§ 54

1. KONSEKWENCJE POZYTYWNE :

1) Ustne :

a) pochwata na forum klasy,

b) pochwata w obecnosci rodzicow/opiekundéw prawnych,
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c) pochwata przez radiowgzet szkolny,

d) pochwata dyrektora.

2) Pisemne:

a) Pochwata w postaci:

- zapisu w dzienniku elektronicznym,

- listu pochwalnego do rodzicoéw/opiekundéw prawnych,

- dyplomu dla ucznia ,,za bycie...” (za pozytywne postawy np. za bycie kolezenskim,
umiejetne rozwigzywanie konfliktow, pomoc innym itp.),

- publikacji w mediach media szkolnych (strona internetowa szkoty, gabloty, gazetka, itp), -
listu gratulacyjnego wrgczanego przez dyrektora szkoty rodzicom /opiekunom ucznia na
forum Szkoty.

3) Uznaniowe:

a) $wiadectwo z wyrdznieniem,

b) tytut Mistrza z poszczegolnych dziedzin,

c) tytut Najlepszego Sportowca,

d) tytut Najlepszego Absolwenta.

4) Nagrody rzeczowe.

2. KONSEKWENCJE NEGATYWNE:

1) Upomnienie ustne;

2) Upomnienie pisemne wychowawcy klasy;

3) Nagana wychowawcy klasy, ktora skutkuje zawieszeniem prawa ucznia do udzialu
w kotach zainteresowan i pozalekcyjnych zajeciach sportowych, do reprezentowania Szkoty
na zewnatrz oraz udzialu w imprezach szkolnych o charakterze kulturalno — rozrywkowym
i sportowym, zawieszeniem w petnieniu funkcji spotecznej na okres 1 miesigca;

4) Nagana Dyrektora Szkoty, ktora skutkuje zawieszeniem prawa ucznia do udzialu w kotach

zainteresowan i pozalekcyjnych zajeciach sportowych, do reprezentowania Szkoty na
zewnatrz oraz udzialu w imprezach szkolnych o charakterze kulturalno — rozrywkowym i
sportowym, zawieszeniem w petnieniu funkcji spotecznej na okres 3 miesiecy;

4a) Nagana, o ktorej mowa w pkt. 3 i 4, nie skutkuje zawieszeniem w prawach ucznia
rozumianych jako pozbawienie mozliwo$ci uczeszczania do szkoty, ale polega na utracie
przywilejow wymienionych w pkt. 3 i 4.

5) Przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy w swojej Szkole;

6) Przeniesienie ucznia do innej szkoty;

7) Skreslenie z listy uczniow ucznia nieobjetego obowiazkiem szkolnym;

8) Przeniesienie lub skreslenie, o ktorych mowa w punkcie 6 i 7, mogg nastgpi¢ ze wzgledu
na:

a) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw i pracownikow
Szkoty;

b) przybycie na zaje¢cia szkolne po spozyciu alkoholu lub narkotykow, picie alkoholu lub
zazywanie narkotykow na terenie Szkoty;

¢) handel, spozywanie lub uzyczanie substancjami niedozwolonymi na terenie Szkoty;

d) dopuszczenie si¢ czynow chuliganskich;

e) dopuszczenie si¢ kradziezy;

f) dopuszczanie si¢ fatszerstw;
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g) opuszczenie bez usprawiedliwienia ponad 50% obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

h) inne cigzkie naruszenia norm wspotzycia spotecznego.

3. KATALOG MOZLIWOSCI ODPRACOWANIA NEGATYWNYCH KONSEKWENCIJI
1) Wolontariat w Domu Pomocy Spoteczne;j.

2) Wolontariat w §wietlicy socjoterapeutycznej. Konieczne jest podpisanie pomigdzy szkola a
w/w instytucjami porozumienia, na jakich zasadach ma to si¢ odbywac.

3) Prace na terenie Szkoty:

- pomoc w organizacji i przygotowywaniu roznorodnych imprez szkolnych : plebiscyty,
festyny, turnieje sportowe, konkursy, dziatania i spektakle organizowane przez pedagogow
szkolnych i innych nauczycieli.

4) Wykonanie gazetek klasowych i szkolnych.

5) Pomoc w $wietlicy szkolne;.

6) Przygotowywanie i sprzatanie hali sportowe;.

7) Wykonywanie plakatéw okolicznosciowych.

8) Pomoc mtodszym uczniom w nauce.

9) Podjecie si¢ koordynacji i uczestnictwa w organizacji imprez klasowych.

10) Przygotowanie prezentacji na godzing wychowawcza.

11) Przygotowywanie i wykonywania réznych pomocy dydaktycznych.

12) Pomoc innym.

13) Wolne formy zaproponowane przez ucznia - wykazanie si¢ inicjatywa.

4. USTALENIA DODATKOWE

1) Dopuszczalne jest stosowanie innych, nie wymienionych w katalogu, pozytywnych i
negatywnych konsekwencji zachowania ucznia.

2) Pozytywne i negatywne konsekwencje zachowania ucznia powinny by¢ odnotowane w
dzienniku elektronicznym.

3) O pozytywnych i negatywnych konsekwencjach zachowania ucznia powinni by¢
poinformowani rodzice;

4) Roéwnolegle do Katalogu konsekwencji zachowania ucznia w Szkole stosuje si¢ ocenianie
punktowe zachowania- Kryteria oceny zachowania ucznia w Szkole Podstawowej nr 3;

5) W przypadku naruszenia przez ucznia prawa - popelnienia czynu karalnego, Dyrektor
Szkoty powiadamia rodzicoéw i Policje.

§ 54a
TRYB ODWOLAWCZY OD KARY

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub Samorzad
Uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
Dyrektora Szkoty wiazacy i zobowiazuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

2. Dyrektor Szkoty, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uznac¢ kare¢ za niebyla.

3. O udzielonych karach regulaminowych Szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 7 dni.
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4. Kary nie moga narusza¢ godnos$ci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowcezas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiaggnigcia celu wychowawczego.

§ 55

TRYB DZIALAN WYCHOWAWCZYCH PODEJMOWANYCH WOBEC UCZNIA,
KTORY LAMIE ZASADY KARDYNALNE I OPERACYJNE:

1) Rozmowa indywidualna z uczniem.

2) Zapisanie uwagi przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym.

3) Rozmowa wychowawcy klasy z uczniem.

4) Przekazanie przez wychowawce klasy zastrzezen dotyczacych zachowania ucznia jego
rodzicom.

5) Przekazanie przez wychowawce klasy zastrzezen dotyczacych zachowania ucznia
pedagogowi szkolnemu.

6) Rozmowa pedagoga szkolnego z uczniem.

7) Udzielenie nagany wychowawcy klasy z informacja 0 dalszych konsekwencjach.

8) Rozmowa z Dyrektorem Szkoty.

9) Skierowanie sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu zespotu do spraw opiekunczo-
wychowawczych.

10) Nawigzanie przez pedagoga szkolnego (w porozumieniu z wychowawcg klasy) $cistej
wspolpracy z rodzicami ucznia w celu systematycznej kontroli zachowania ucznia.

11) Systematyczna kontrola zachowania ucznia, rozmowy z uczniem w ramach
cotygodniowych spotkan z pedagogiem szkolnym ( pisemne zobowigzanie ucznia dotyczace
poprawy zachowania, terminu spotkan).

12) Udzielenie nagany Dyrektora Szkoty.

13) Przekazanie sprawy na Policje lub do Sadu Rodzinnego i Nieletnich.

§ 56

1. ZASADAY KARDYNALNE

1) SZACUNEK - to akceptacja siebie i innych, otwarto$¢ na rézne postawy i wartosci;

2) ODPOWIEDZIALNOSC - to $wiadomo$é stow, zachowan oraz konsekwencji ich
stosowania wobec siebie i innych;

3) UCZCIWOSC - to méwienie prawdy z uwzglednieniem uczué¢ innych, to umiejetnosé
przyznania si¢ do biedu;

4) ROZWOJ OSOBISTY - dazenie do zdobywania wiedzy i doswiadczenia, umiejetnosci
przezywania i wyrazania uczuc¢, budowanie dobrych relacji i funkcjonowania w grupie.

2. ZASADY OPERACYJNE

1) SZACUNEK

a) To, co robisz i méwisz, $wiadczy o Tobie, zatem okazuj innym szacunek i nie ran.

b) Dbato$¢ o symbole narodowe jest wyrazem patriotyzmu, wigc Okaz powazanie dla godta,
flagi, hymnu i tradyciji.

c) Nauka jest wazna, zatem zachowaj wlasciwe postawy w czasie zajec¢ lekcyjnych.
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d) Pigkna jest mowa ojczysta, zatem dbaj o jej czystos¢ i poprawnosc.

e) Prywatno$¢ to prawo cztowieka, wigc publikuj informacje o innych tylko za ich zgoda.

2) ODPOWIEDZIALNOSC

a) Zdrowie jest wazne, zatem badz wolny od palenia papierosoéw i picia alkoholu oraz innych

uzywek.

b) Relacje miedzy ludzmi bywaja trudne, wiec konflikty rozwigzuj bez uzycia sity.

€) Trudno jest uczy¢ si¢ bez przyborow, dlatego przynos je na lekcje.

d) Szkota to miejsce, gdzie spedzasz duzo czasu, zatem dbaj o jej wyglad.

e) Wszystkie przedmioty, ktore znajduja sie¢ w szkole, sa dla naszego uzytku, dlatego
korzystaj z nich tak, by stuzyly jak najdtuze;.

f) Twoje bezpieczenstwo jest istotne, zatem przebywaj na terenie szkoty.

g) Nauczyciele chcg Ci pomdc, wigc badz obecny na wszystkich zajeciach.

h) Lekcje to nie czas na korzystanie z urzadzen telekomunikacyjnych, zatem uzywaj ich na
przerwach i po szkole.

3) UCZCIWOSC

a) Dobre samopoczucie i szacunek innych sg wazne, zatem badZ uczciwy wobec siebie
i innych.

b) Nikt z nas nie jest nicomylny, wigc miej odwage przyznaé si¢ do btedow.

¢) Sciaganie jest nieuczciwe, dlatego prace wykonuj sam.

d) Kiedy nauczyciel sprawdza Twoja wiedze I umiejetnosci, korzystaj tylko z tego, co masz
w glowie.

4) ROZWOJ OSOBISTY

a) W szkole nie jeste$ sam, zatem wspolpracuj z kolegami i kolezankami, aby uczy¢ si¢ od
siebie wzajemnie.

b) Zycie wymaga od nas aktywnosci, zatem podejmuj wyzwania, biorac udziat w konkursach.
C) Szkota stawia wymagania i daje mozliwosci, wigc na zajeciach stuchaj uwaznie i badz
aktywny.

d) Wokot nas sg ludzie chorzy, stabi, potrzebujacy wsparcia, dlatego staraj si¢ im pomagac.

e) Trening czyni mistrza, wigc rozwijaj SWoje zainteresowania, Systematycznie uczestniczac
w zaje¢ciach pozalekcyjnych.

§ 57
(uchylono)

KRYTERIA OCENY Z ZACHOWANIA UCZNIA
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 3 IM. JANUSZA KUSOCINSKIEGO
W SULECHOWIE

§57a

1. Uczen za swoje zachowanie moze otrzymywac punkty dodatnie lub ujemne. Punkty moze
przyznawaé¢ kazdy nauczyciel uczacy w szkole, wpisujac informacje do elektronicznego
dziennika.
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Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 200 punktow startowych. Ilos¢ punktow
mozna powiekszac lub pomniejszac przez konkretne zachowania.
2. Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia.

Lp. | Kategoria Liczba
punktow
Frekwencja
1. Punktualne uczgszczanie na zajecia szkolne (brak spdznien). | +5
Wpisuje wychowawca na koniec I i II péirocza
2. Kazde 3 spo6znienia. -1
Podsumowuje wychowawca na koniec | i II potrocza
3. Wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione. +5
Whisuje wychowawca na koniec I i Il potrocza
4. . Uczen ma 1-2 godziny nieusprawiedliwione +4
. Uczen ma 3-4 godziny nieusprawiedliwione +3
. Uczen ma 5-6 godzin nieusprawiedliwionych +2
. Uczen ma 7-10 godzin nieusprawiedliwionych +1
. Uczen ma 11-15 godzin nieusprawiedliwionych 0
. Uczen ma 16-20 godzin nieusprawiedliwionych 1
. Uczen ma 21-25 godzin nieusprawiedliwionych )
. Uczen ma 26-30 godzin nieusprawiedliwionych 3
. Uczen ma 31-35 godzin nieusprawiedliwionych )
. Uczen ma 36-40 godzin nieusprawiedliwionych 5
" Uczen ma ponad 40 godzin nieusprawiedliwionych 10
Przybory niezbedne do pracy na lekcjach
1. Uczen jest nieprzygotowany do zaje¢ (nie posiada | -1
potrzebnych przyboroéw: np. na matematyke, plastyke) Kazdorazowo
Postepowanie zgodne z obowiazujacymi zasadami
1. Niewtasciwe zachowanie oraz niestosowanie si¢ do polecen | -5
nauczyciela dotyczacych zachowania ucznia na lekcji oraz | Kazdorazowo
podczas przerwy
2. Niewywigzanie si¢ z przyjetego zobowigzania | -7
(np. przygotowanie prezentacji, gazetki, zadeklarowanej | Kazdorazowo
pomocy kolezenskiej)
3. Niedotrzymanie terminu  dostarczenia zgody rodzica | -5
(np. na wyjazd, udziat w akcji charytatywnej) Kazdorazowo
5. Wychodzenie poza teren Szkoty podczas przerw lub zaje¢é | -10
dydaktycznych Kazdorazowo
6. Nierozliczenie si¢ z bibliotekg szkolng w ustalonym terminie | -5 lektury
-10  koniec  roku
szkolnego
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3. Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym. Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

Aktywne i systematyczne uczestnictwo ucznia w zajeciach pozalekcyjnych
(Nie dotyczy zajeé platnych)

1.

Systematyczne (ponad 75 % obecnosci) uczgszczanie na
zajecia pozalekcyjne (kota zainteresowan, treningi, zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne). Whpisuje
nauczyciel prowadzacy zajgcia, wpis raz w pélroczu

+10
(za kazde)

Niesystematycznie (powyzej 50 % - ponizej 75 % obecnosci)
uczeszczanie na zaj¢cia pozalekcyjne (kola zainteresowan,
treningi, zajecia korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne).
Whpisuje nauczyciel prowadzacy zajecia, wpiS raz
w pélroczu

+3
(za kazde)

Aktywny udziat w lekcji/ na zajeciach. Wpis dotyczy tylko
przedmiotow, na ktorych uczen nie dostaje ocen. Wpisuje
nauczyciel prowadzacy zajgcia, wpis raz w pétroczu

+10

Repr

ezentowanie szkoly (konkursy, olimpiady, zawody)

Udziat w konkursie przedmiotowym (za kazdy etap)

szkolny +3
rejonowy +5
wojewodzki +7
Kazdorazowo

Udziat w ogdlnopolskich konkursach i zawodach sportowych

+10
Kazdorazowo

Otrzymanie tytulu finalisty lub laureata  konkursu

przedmiotowego

+30
Kazdorazowo

Podejmowanie dzialan na rzecz zespolu klasowego, szkoly, Srodowiska

1. Efektywne pelnienie  funkcji  spotecznej w  klasie | +10
(np. w samorzadzie klasowym). Punkty przyznaje
wychowawca raz w pétroczu
2. Efektywne pelnienie funkcji spotecznej w szkole (Samorzad | +15
Szkolny), punkty przyznaje si¢ w raz w poélroczu
3. Aktywny udziat w imprezie szkolnej ( program artystyczny, | +10
pomoc przy organizacji imprezy) Kazdorazowo
4. Aktywny udziat w imprezie klasowej (mikotajki, wigilia, | +5
gazetka, itp.) Kazdorazowo
S. Udziat w akcjach charytatywnych (nakretki, klucze, | +5
makulatura, itp.) — za kazda akcje
6. Pomoc kolezenska (przekazywanie informacji 0 tematyce | +10

lekcji, zadaniach domowych, itp.)
Whpisuje wychowawca raz w poétroczu
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Samodzielne wykonywanie prac pisemnych

1. Uczen niesamodzielnie wykonuje prace pisemne -5
(przepisuje zadanie od kolegi w czasie przerwy) Kazdorazowo
Korzystanie z urzadzen telekomunikacyjnych
1. Uzywanie telefonu komorkowego, innego urzadzenia | -5
telekomunikacyjnego lub elektronicznego (np. glosniki, | Kazdorazowo
stuchawki, smartwatch, tablety itp.) na terenie Szkoty
2. Nagrywanie glosu lub wizerunku innej osoby bez jej wiedzy | -30
i zgody (udowodnione przypadki rowniez poza Szkotg) Kazdorazowo
3. Wykorzystywanie  aparatow  fotograficznych, telefonow | -50
komorkowych,  Internetu do  tworzenia  publikacji | Kazdorazowo
naruszajacych godnos¢ innych oséb (udowodnione przypadki
réwniez poza Szkota)
4. Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
Takt i kultura osobista
1. Uczen jest taktowny, okazuje szacunek innym osobom, dba o | +20
pickno mowy ojczystej, szanuje symbole narodowe, dba
o dobre imi¢ Szkoly oraz reaguje na przejawy przemocy,
agresji lub wulgarno$ci. Wychowawca przyznaje punkty raz w
poélroczu
2. Aroganckie odzywanie si¢ do nauczyciela lub innego | -5
pracownika Szkoty Kazdorazowo
-10 wulgaryzmy
Kazdorazowo
3. Agresja stowna (ublizanie, dokuczanie, wulgaryzmy) wobec | -15
innego ucznia Kazdorazowo
4. Agresja fizyczna (popychanie, zaczepianie) -10
Kazdorazowo
S. Uzywanie sily fizycznej (bgjki), sytuacja wyjasniona przez | -20
wychowawce/pedagoga szkolnego Kazdorazowo
6. Oktamywanie nauczyciela -15
Kazdorazowo
7. Nieuszanowanie cudzej wiasnosci (kopanie plecakow, itp.) -5
Kazdorazowo
8. Zasmiecanie Szkoty lub jej otoczenia -5
Kazdorazowo
9 Niestosowne zachowanie na terenie Szkoty ($Swietlica, | -5
stotowka, biblioteka) Kazdorazowo
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10. | Niewlasciwe zachowanie podczas uroczystosci w Szkole | -10 Kazdorazowo
I imprez pozaszkolnych

11. | Swiadome niszczenie mienia szkolnego i prywatnego (plakaty, | -10 Kazdorazowo
wybicie szyby, niszczenie toalet, pisanie po tawkach itp.)

12. | Zorganizowana przemoc/dzialanie w grupie (wytudzanie | -30 Kazdorazowo
pieniedzy lub innych przedmiotow)

13. | Wiasciwa postawa ucznia, np. oddanie znalezionej rzeczy (np. | +10 Kazdorazowo
telefon, portfel)

14. | Brak stroju dostosowanego do okazji (np. wyjscie do teatru | -5 Kazdorazowo

filharmonii, uroczysty apel, itp.).
Whpisuje wychowawca lub opiekun klasy
15. | Stroj dostosowany do okazji (np. wyjscie do teatru, itp.). +5
Whpisuje wychowawca lub opiekun klasy Kazdorazowo

16. | Przesadny makijaz, farbowanie wiloséw. Punkty przyznaje | -10
wychowawca raz w  poblroczu, po rozmowie
Z uczniem/rodzicem, jesli rozmowa nie odniosta skutku

5. Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa

1. Niebezpieczne zachowanie, np. bieganie po korytarzach, | -5
popychanie na schodach (stwarzanie sytuacji | Kazdorazowo
niebezpiecznych)

2. Za brak punktow ujemnych w tej kategorii, wychowawca | +10
przyznaje raz w potroczu

Postawa wobec nalogow i uzaleznien na terenie szkoly i podczas wyjazdow

1. Palenie papierosoéw, takze elektronicznych -30
Kazdorazowo

2. Picie alkoholu -50
Kazdorazowo

3. Zazywanie lub posiadanie narkotykéw, dopalaczy, $rodkow | -50
odurzajacych 1 psychoaktywnych Kazdorazowo

6. Wplyw nagany wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty na ocen¢ zachowania ucznia

1) Nagana wychowawcy klasy skutkuje obnizeniem oceny zachowania o jeden stopien. Uczen
otrzymuje dolny prég punktéw danej oceny.

2) Nagana Dyrektora Szkoty skutkuje oceng naganng zachowania.

7. Uczen, ktory dopuscit si¢ kradziezy, pobicia (sytuacja zgtoszona pedagogowi, policji),
wlamania, szantazu, cyberprzemocy, wymuszenia pieniedzy, falszowania lub niszczenia
dokumentoéw, podrabiania podpisow, posiadania, sprzedazy Ilub spozycia alkoholu,
narkotykow lub srodkow psychoaktywnych, otrzymuje ocene nie wyzszg niz nieodpowiednia.
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8. Na oceng¢ roczng sktadajg si¢ punkty uzyskane za I i Il potrocze roku szkolnego. W tym

celu obliczamy $rednig arytmetyczng punktow z dwoch potroczy.

EACZNA LICZBA PUNKTOW ZACHOWANIE
311 1 wiecej wzorowe
251-310 bardzo dobre
191-250 dobre

111-190 poprawne
51-110 nieodpowiednie
50 i mniej naganne

SKRESLENIE DZIECKA Z LISTY WYCHOWANKOW ODDZIALU
PRZEDSZKOLNEGO
§ 58.

1. Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o skresleniu z listy wychowankow dziecka nieobjetego
obowiazkiem rocznego przygotowania przedszkolnego w przypadkach, gdy:

1) dziecko nie uczeszcza do oddzialu przedszkolnego dluzej niz 3 tygodnie bez
usprawiedliwienia (nie dotyczy dzieci objetych przygotowaniem przedszkolnym);

2) dziecko przyprowadzane jest do oddziatu przedszkolnego nieregularnie (1-2 w tygodniu
lub rzadziej);

3) rodzice nie przestrzegaja Statutu Szkoty;

4) rodzice nie stosujg si¢ do uchwat organéw Szkoty.

4. Od decyzji Dyrektora o skresleniu dziecka z listy wychowankow oddziatu przedszkolnego
rodzice majg prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora z uzasadnionym wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

5. W zwiagzku z odwotaniem rodzicow, o ktorym mowa w ust. 2, Dyrektor moze:

2) podtrzymacé swoja decyzje w mocy;

3) zawiesi¢ wykonanie decyzji na czas okreslony — od 1 do 3 miesigcy;

4) cofna¢ decyzje.

6. Od decyzji Dyrektora, podjetej w wyniku odwotania rodzicow, o ktorej mowa w ust. 3,
rodzice dziecka majg prawo odwotaé si¢, w drodze skargi, do Burmistrza, w terminie 14 dni
od jej otrzymania.
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USPRAWIEDLIWIANIE NIEOBECNOSCI UCZNIA I DZIECKA
§ 59.

1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia i dziecka na zajeciach edukacyjnych moze byc¢
spowodowana chorobg lub wazng przyczyna losowa.

2. Usprawiedliwianie nicobecno$ci ucznia lub dziecka na zajeciach dokonywane jest przez
rodzicow do siddmego dnia od powrotu ucznia lub dziecka na zajgcia edukacyjne.

3. Dowodem usprawiedliwiajacym nieobecnos¢ ucznia lub dziecka na zajeciach moze by¢
zaswiadczenie lekarskie lub inny dokument wystawiony przez upowazniong osobg
zatrudniong w instytucji, w ktorej stawiennictwo ucznia w czasie trwania zaje¢ bylo
niezbedne.

4. Uczen, ktorego nieobecno$¢ w szkole przekracza miesigc, po ustaniu przyczyny
nieobecnosci, uzgadnia z nauczycielami poszczegolnych przedmiotow zakres i sposob
uzupelnienia wiedzy oraz terminy i formy jej zaprezentowania.

5. Uczeh moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych przez wychowawce, z jego inicjatywy lub
inicjatywy innego nauczyciela, w przypadku udziatu ucznia w:

1) imprezach sportowych;

2) konkursach przedmiotowych;

3) wycieczkach szkolnych;

4) imprezach, gdzie reprezentuje Szkote.

6. Wniosek nauczyciela o zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych w okolicznosciach, o ktorym
mowa w ust. 6, dokonywane jest na piSmie i przekazywane wychowawcy. Wychowawca
odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym, co stanowi podstawe do nieodnotowywania
nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych przez innych nauczycieli.

7. Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czgsci zaje¢ szkolnych w danym dniu na
podstawie pisemnego wniosku jego rodzicow.

8. Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czesci zajg¢ szkolnych w danym dniu na
podstawie telefonicznej prosby rodzicéw; w takiej sytuacji uczen przedstawia wychowawcy
pisemne usprawiedliwienie od rodzicow w pierwszym dniu po powrocie do Szkoty.

9.W przypadku nicobecnos$ci wychowawcy w Szkole zwolnienia ucznia z czgéci zajeé,
w okolicznosciach o ktorych mowa w ust. 7- 9, dokonuje Dyrektor lub osoba go zastepujaca.
10. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek rodzicow, Dyrektor, po
uzyskaniu opinii wychowawcy, moze zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ lekcyjnych na czas okreslony nie
dhuzszy niz na 2 miesigce. Przed rozpoczeciem zwolnienia, trwajacego co najmniej miesiac,
uczen uzgadnia z nauczycielami poszczego6lnych przedmiotow zakres materiatu nauczania
oraz formy jego zaliczenia po zakonczeniu przyczyny nieobecnosci w Szkole. Po zakonczeniu
zwolnienia uczen zdaje zalegte partie materiatu nauczania ze wszystkich przedmiotow.

REALIZACJA OBOWIAZKU SZKOLNEGO
§ 60.

1. Uczen nie realizuje obowiazku szkolnego, jezeli opuscit bez usprawiedliwienia w okresie
jednego miesigca co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2. W przypadku stwierdzenia niespelniania przez ucznia obowigzku szkolnego Dyrektor
podejmuje nastgpujace dzialania:

1) wysyla rodzicom wezwanie zawierajace stwierdzenie, ze obowigzek szkolny nie jest
realizowany;

2) wzywa ucznia do stawienia si¢ w Szkole w wyznaczonym terminie;

3) informuje, Ze niespetnianie obowigzku jest zagrozone skierowaniem sprawy na droge
postepowania egzekucyjnego.

3. W przypadku niezastosowania si¢ dO wezwania, mimo uptywu terminu okreslonego
w piSmie, Dyrektor wnioskuje 0 nalozenic kary grzywny na rodzicow w celu
wyegzekwowania realizacji obowigzku szkolnego przez ich dziecko.

BEZPIECZENSTWO DZIECI I UCZNIOW W DRODZE DO I ZE SZKOLY
§ 61.

1. Dzieci i uczniowie Kklas nauczania zintegrowanego przyprowadzane i odbierane s3
z oddzialow przedszkolnych 1 Szkoly Podstawowej przez rodzicow lub inne doroste osoby —
pisemnie upowaznione przez rodzicéw, z zastrzezeniem ust. 7.

2. Rodzice w czasie pierwszego organizacyjnego zebrania w Szkole, w pisemnym
o$wiadczeniu, wskazujg osoby, ktore majg prawo przyprowadza¢ i odbiera¢ ich dziecko
z oddziatlu przedszkolnego lub Szkoty Podstawowe;j.

3. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 2, zawiera imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej,
seri¢ i nr jej dowodu osobistego. Upowaznienie wlasnorecznie podpisane jest przez rodzica.

4. W przypadku zgloszenia si¢ po ucznia lub dziecko innej osoby, niz wymienionej
w o$wiadczeniu rodzicow, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, uczen lub dziecko zostanie
przekazane pod jej opieke, na podstawie jednorazowego pisemnego upowaznienia rodzica i
po okazaniu dowodu tozsamosci ze zdjgciem osoby odbierajace;.

5. Dziecka lub ucznia nie moze odebra¢ osoba, ktorej stan psychofizyczny budzi watpliwosci,
co do gwarancji zapewnienia dziecku bezpieczenstwa. W przypadku odmowy wydania
dziecka nauczyciel niezwlocznie informuje Dyrektora.

6. W wypadku, gdy dziecko lub uczen nie zostanie odebrane do konca pracy danego oddziatu
przedszkolnego lub nauki w danym oddziale Szkoty Podstawowej lub $wietlicy, jezeli uczen
lub dziecko sa stalymi uczestnikami zaje¢ $wietlicowych, nauczyciel powiadamia
telefonicznie rodzicow.

7. W przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami lub gdy dziecko (uczen) po
uptywie godziny od zakonczenia zaje¢ nadal nie zostanie odebrane, nauczyciel zawiadamia
policje.

8. Zyczenie rodzica dotyczace nieodbierania ich dziecka przez drugiego rodzica
respektowane jest po wczesniejszym dostarczeniu odpowiedniego orzeczenia sagdowego.

9. Dzieci i uczniowie, ktérym gmina zapewnia bezptatny dowo6z do Szkoty, majg zapewniong
opieke w czasie przejazdu.
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RODZICE UCZNIOW
§ 62.

1. Rodzice ucznidéw oraz nauczyciele wspoétdzialaja ze sobg w sprawach wychowania
i ksztalcenia ich dzieci.

2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w Szkole oraz oddziale, do
ktorego uczeszcza ich dziecko;

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania informacji o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczegolnych
uzdolnieniach ich dziecka;

4) pozyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego
dziecka;

5) wyrazania i przekazywania Organowi Prowadzacemu i Kuratorowi O$wiaty opinii na
temat pracy Szkoty;

6) wystapienia do Dyrektora o pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla swojego dziecka;

7) wiedzy na temat ustalonych dla ich dziecka formach, sposobach i okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane;

8) znajomosci terminu spotkania Zespotu Specjalistow obradujgcych na temat ich dziecka
oraz uczestniczenia w spotkaniach tego Zespotu;

9) wnioskowania do Rady Pedagogicznej w sprawie egzaminu klasyfikacyjnego ich dziecka
oraz do innych spraw zwigzanych z tym egzaminem, zgodnie z odregbnymi przepisami;

10) wnioskowania do Rady Pedagogicznej o promowanie, w ciggu roku szkolnego, swojego

dziecka — ucznia klasy 1 i I1- do klasy programowo wyzszej;
11) wyrazanie Radzie Pedagogicznej swojej opinii w sprawie powtarzania przez ich dziecko
klasy I-I11.

3. Szkota organizuje zebranie wszystkich rodzicow w roku szkolnym, w $rody i czwartki,
w terminach ustalanych na poczatku kazdego roku szkolnego.

4. (uchylono).

5. Rodzice majg prawo do przybycia do Szkoty kazdego dnia w celu wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze z wybranym nauczycielem.

6. Rodzice sg informowani o ocenach ucznia:

1) poprzez wpisy do zeszytow przedmiotowych i zeszytow ¢wiczen;

2) podczas spotkan rodzicow z wychowawcg;

3) podczas spotkan rodzicow z nauczycielami przedmiotow;

4) poprzez wpisy do dziennika elektronicznego.

7. Rodzice, poprzez swoich przedstawicieli, wspdluczestnicza w organizowaniu imprez
klasowych i szkolnych oraz w organizacji zaje¢ pozaszkolnych.

8. Rodzice ucznidéw moga zorganizowaé dla swoich dzieci bal konczacy nauke w Szkole.
Podczas trwania balu rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo catego
przedsigwzigcia.
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ODDZIALOWE RADY RODZICOW
§ 63.

1. Rodzice uczniow i dzieci uczeszczajacych do jednego oddzialu wybieraja sposrod siebie
oddzialowa rad¢ rodzicow.

2. W sktad oddzialowej rady rodzicow wchodzi trzech przedstawicieli rodzicow
wybieranych, na okres jednego roku szkolnego, w czasie pierwszego spotkania rodzicow W
danym roku szkolnym.

3. Do dnia wyboru nowego sktadu oddziatlowej rady rodzicéw dziata oddzialowa rada
rodzicow wybrana w poprzednim roku szkolnym.

4. Oddzialowa rada rodzicow pomaga wychowawcy przy organizowaniu i realizowaniu
wycieczek i imprez szkolnych, w ktorych uczestniczg uczniowie lub dzieci danego oddziatu.
5. Oddzialowa rada rodzicow moze wystgpowaé do wychowawcy lub Dyrektora z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw ucznidéw i dzieci danego oddziatu, jezeli nie godzi
to w dobro osobiste ucznia lub dziecka i nie jest objete tajemnica stuzbowa.

6. Sposrod oddziatowych rad rodzicow dokonuje si¢ wyboru przedstawicieli rodzicow do
Rady Rodzicow.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rodzice uczniow lub dzieci danego oddziatu
moga wickszoscig glosow wnies¢ wniosek do Dyrektora o zmiang wychowawcy lub
nauczyciela danego przedmiotu. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Dyrektor, z zachowaniem
zasad okreslonych w Statucie.

Rozdzial 7
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE (WO) PRZEPISY OGOLNE
§ 64.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogodlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywnos¢ ucznia na zaj¢ciach oraz przygotowanie do zajec.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty.
4. Ocenianie uczniow ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;
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3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o0 postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srdédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszoséci narodowej;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajgc¢ dla mniejszosci narodowe;j, a takze §rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

SPOSOB INFORMOWANIA UCZNIA I RODZICOW O OCENACH
§ 65.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniéw i ich rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania poszczegélnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania, wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.

2. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i ich rodzicéw
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz 0 warunkach i trybie
uzyskania, wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, przekazywane sg rodzicom uczniéw przez
wychowawce klasy, w formie ustnej, w czasie ich pierwszego zebrania, na poczatku roku
szkolnego. Informacje te moga by¢ przekazane w tej formie roéwniez przez nauczyciela
danego przedmiotu. Potwierdzeniem faktu poinformowania rodzica jest jego podpis ztozony
na liscie obecnosci z pierwszego zebrania w danym roku szkolnym.
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§ 65a
DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH ORAZ ZWOLNIENIE Z ZAJEC

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé i dostosowac¢ pracg z uczniem na zajgciach
edukacyjnych do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego— na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego  opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego  orzeczenia  lub  opinii,  ktéry  objety  jest = pomoca
psychologicznopedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu III oddziatu klasy Szkoly Podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia Szkoty
Podstawowe;j.

5. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepelnosprawnosé, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszych etapach edukacyjnych.

6. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

7. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
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klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawno$ciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

10. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. 11.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego W
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 66.

1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informujg ucznia i jego rodzicow 0
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2. Przewidywang ocen¢ niedostateczng lub naganng ocen¢ zachowania ucznia nauczyciel
przedmiotu i wychowawca, na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, wpisuje w dzienniku elektronicznym, w rubryce ocena przewidywana.

3. W stosunku do ucznidow obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany jest w czasie
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogiczne;j.

4. Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
klasy sporzadza wykaz przewidywanych rocznych ocen niedostatecznych oraz przewidywana
naganng roczng oceng zachowania, oddzielnie dla kazdego ucznia, i przekazuje uczniom do
podpisu przez ich rodzicow.

5. Uczen potwierdza odbior wykazu przewidywanych ocen niedostatecznych i nagannej
zachowania, o ktorym mowa w ust. 5, swoim podpisem w dokumentacji wychowawcy klasy.
Uczen w terminie do tygodnia oddaje wychowawcy wykaz podpisany przez rodzicow.

6. Podpisane przez rodzicow wykazy ocen niedostatecznych i oceny nagannej wychowawca
przechowuje w swojej dokumentacji. Ewentualne sfatszowanie przez ucznia podpisu rodzica
nie obcigza Szkoty i zwalnia od innego sposobu przekazania rodzicom informacji o ocenach.
7. W przypadku braku pisemnego potwierdzenia przez rodzicow przyjecia informacii,
0 ktérej mowa w ust. 7, w okresie tygodnia wychowawca klasy informuje rodzicéw pisemnie
listem poleconym, wysylajac go w terminie, co najmniej trzy tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Fakt listownego powiadomienia rodzicéw
wychowawca odnotowuje w swojej dokumentacji, a sekretariat Szkoty przechowuje
potwierdzenie wystania listu poleconego do konca danego roku szkolnego.

8. List polecony, o ktorym mowa w ust. 8, adresowany jest na oboje rodzicow. Rodzice
mogg, najpozniej do miesigca przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
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poinformowa¢ w formie pisemnej wyChowawce klasy, iz nalezy informowac¢ o ocenach ich
dziecka oddzielnie kazdego z rodzicow lub tylko jednego z nich, przedstawiajgc wowczas
oryginat dokumentu, na mocy ktorego tylko jeden z rodzicow sprawuje prawng opieke nad
dzieckiem.

9. Przewidywane roczne oceny ucznia, inne niz niedostateczne lub naganne zachowania,
nauczyciele przedmiotu wpisuja do dziennika elektronicznego 2 tygodnie przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. O przewidywanych ocenach, uczniowie
informowani s3g w obecnos$ci uczniow danego oddzialu, a nauczyciele potwierdzajg fakt
poinformowania zapisem przy temacie lekcyjnym.

10. W sytuacjach wyjatkowych, szczegoélnie w przypadku duzej liczby biezacych ocen
niedostatecznych, nagannym zachowaniu, czgstym opuszczaniu zaje¢  szkolnych,
wychowawca na biezaco informuje rodzicow ucznia o istniejgcych problemach.

ZASADY OCENIANIA UCZNIOW I ETAPU EDUKACYJNEGO
§ 67.

1. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne dla uczniow klas od 1 do III formutowane sa
W sposOb opisowy.

2. Ocenianie biezagce uczniow klas od I do I1I dokonywane jest w formie:

2) stownej oceny motywujacej do aktywnosci i wysitku;

3) pisemnej informacji wpisanej do zeszytu ucznia na temat poprawnosci wykonania zadania;
4) oceny biezace] polegajacej na obserwacji pracy ucznia i zapisywanie ich w formie
punktéw, ktorym przypisane sg opisy:

a) 6 pkt. —wzorowo - otrzymuje uczen, ktoéry samodzielnie, bezbtednie, biegle w okre§lonym
czasie wykonuje czynno$ci zwigzane z tresciami objetymi PROGRAMEM NAUCZANIA
dopuszczonym do uzytku szkolnego;

b) 5 pkt. — bardzo dobrze - otrzymuje uczen, ktéry samodzielnie, bezbtednie, ale w swoim
czasie wykonuje czynno$ci zwigzane z treSciami objetymi PROGRAMEM NAUCZANIA
dopuszczonym do uzytku szkolnego;

c) 4 pkt. — dobrze - otrzymuje uczen, ktoéry samodzielnie, ale z niewielkimi btedami
wykonuje czynnosci zwigzane z tre$ciami objetymi PROGRAMEM NAUCZANIA
dopuszczonym do uzytku szkolnego;

d) 3 pkt. — przecietnie - otrzymuje uczen, ktoéry pod kierunkiem nauczyciela wykonuje
czynnosci zwigzane z tresciami objetymi PROGRAMEM NAUCZANIA dopuszczonym do
uzytku szkolnego;

e) 2 pkt. — ponizej przecigtnej - otrzymuje uczen, ktory z pomoca nauczyciela wykonuje
czynnosci zwigzane z tre$ciami objetymi PROGRAMEM NAUCZANIA dopuszczonym do
uzytku szkolnego;

f) 1 pkt. — niewlasciwie - otrzymuje uczen, ktory mimo pomocy nauczyciela nie wykonuje
czynnosci zwigzanych z tresciami objetymi PROGRAMEM NAUCZANIA dopuszczonym do
uzytku szkolnego oraz poprzez komentarz, oceny werbalne, znaczki, karty obserwacji.

3. Ocena opisowa obejmuje:

1) moéwienie;

2) czytanie;
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3) pisanie;

4) gramatyke i ortografie;

5) stosunek ucznia do zaje¢ artystycznych;

6) podstawowe umieje¢tnosci z edukacji matematycznej;

7) sprawnosc¢ rachunkowa;

8) rozwigzywanie zadan tekstowych;

9) geometrig;

10) orientacje w Srodowisku spotecznym i przyrodniczym;

11) sprawnosc¢ fizyczna.

4. Przy opisowym ocenianiu uwzglednia si¢:

1) znajomos¢ faktow i pojec, stopien opanowania kompetencji i wiadomosci;

2) umiejetno$¢ samooceny;

3) umiej¢tnosé interpretaci;

4) wytrwato$¢ | zaangazowanie;

5) umiejetno$é stosowania wiedzy w sytuacjach typowych;

6) umiejetno$é stosowania wiedzy w sytuacjach nowych;

7) tempo przyswajania wiedzy;

8) umiejetno$é pracy w grupie;

9) postawe ucznia i jego zachowania emocjonalne;

10) predyspozycje ucznia, jego indywidualne cechy osobowe.

5. Ocena poélroczna klasyfikacyjna jest wynikiem potrocznego obserwowania rozwoju
dziecka, moze by¢ opisem — wypracowaniem, wypeklieniem karty obserwacji lub ustnym
opisem. Adresatem jej jest uczen, rodzic (prawny opiekun) lub inni nauczyciele i pracownicy
szkoty (pedagog).

1) Ocena ta zawiera zalecenia do dalszej pracy w zakresie edukacji i zachowania;

2) Ocena klasyfikacyjna roczna, ktorej adresatem jest rodzic (prawny opiekun), podana jest
w formie opisowej;

3) Ocena zachowania jest oceng opisowa.

ZASADY OCENIANIA UCZNIOW II ETAPU EDUKACYJINEGO
§ 68.

1. Ocenianie osiagni¢¢ ucznia Szkoty, poczawszy od IV klasy Szkolty Podstawowej, odbywa
si¢ na podstawie wymagan edukacyjnych na poziomie podstawowym i ponadpodstawowym.
2. Wymagania edukacyjne formutujg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

3. Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne §rodroczne uczniow klas od IV do VIII Szkoty
Podstawowej, ustala si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Przedmiotowych Systemach
Oceniania, zwanych dalej PSO.

4. W dzienniku lekcyjnym stosuje si¢ nastepujace symbole informujace o postepach ucznia:
1) np — nieprzygotowanie do zaj¢c;

2) bz — brak zadania;

3) Uczen musi zaliczy¢ obowiagzkowe prace zgodnie z PSO.
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5. Nauczyciel moze przyja¢ w przedmiotowym systemie oceniania, zwanym dalej ,,PSO”,
dodatkowe symbole okreslajace poziom realizacji wymagan edukacyjnych przez ucznia.
Nauczyciel okresla w dzienniku elektronicznym znaczenie uzywanych przez siebie symboli.
6. W PSO nauczyciel okresla formy aktywnos$ci ucznia, ktére beda oceniane i wyrdznia te,
ktore sa obowigzkowe dla wszystkich uczniéw oraz takie, ktore uczen moze podejmowac
dobrowolnie.

7. Nauczyciele w zespotach przedmiotowych okreslaja wagi dla poszczegdlnych form
aktywnos$ci. Formy aktywno$ci i ich wagi zapisuje si¢ w dzienniku elektronicznym.

8. Opracowane PSO nauczyciel przedstawia, do dnia 10 wrze$nia, wlasciwemu zespotowi
przedmiotowemu. Zespot przedmiotowy opiniuje go, a zatwierdza Dyrektor do 15 wrze$nia.

KRYTERIA OCEN WIEDZY I UMIEJETNOSCI UCZNIA
§ 69.

1. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria ocen:

1) Ogoblne kryteria ocen:

a) ocene¢ celujacg otrzymuje uczen, ktory: posiadt wiedze i umiej¢tnosci na oceng bardzo
dobra, tworczo 1 samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia, zdobyte wiadomosci wykorzystuje
W rozwigzywaniu problemow, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych (szczebel rejonowy, wojewodzki, krajowy), Uczen, ktory
zdobyt tytul laureata konkursu przedmiotowego o =zasiggu wojewodzkim badz zostat
laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna,

b) ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory: opanowat pelny zakres wiedzy okreSlonej
programem nauczania w danej Kklasie, wykorzystuje sprawnie zdobyte wiadomosci,
rozwigzuje samodzielnie problemy objgte programem nauczania, potrafi zastosowa¢ zdobyta
wiedze do rozwigzywania probleméw w nowych sytuacjach,

C) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory: opanowat niepelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania, poprawnie Stosuje wiadomos$ci, wykonuje samodzielnie
typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

d) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory: opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre§lone
programem nauczania na poziomie, ktory nie przekracza wymagan podstawowych z
poszczegolnych przedmiotéw, wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o §rednim
stopniu trudnosci,

e) ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory: ma braki w opanowaniu wymagan
podstawowych okreslonych przez nauczyciela, ale rokuje nadzieje na uzyskanie podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje zadania typowe o niewielkim
stopniu trudno$ci przy wydatnej pomocy nauczyciela,

f) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal wiadomosci okreslonych
w podstawie programowej, a braki w wiadomosciach i umiejetnos$ciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z przedmiotu, nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci.

2. Szczegotowe lub roézne zasady oceniania oraz zasady wspolne dla wszystkich przedmiotow,
lecz podlegajace okresowej ewaluacji i zmianom, okreslaja PSO, opracowywane przez
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nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow na podstawie WO, stanowigce oddzielne
dokumenty wewnatrzszkolnego oceniania.

ZASADY OCENIANIA WIEDZY | UMIEJETNOSCI UCZNIA
§ 70.

1. Ocenianiu ucznia podlegaja:

1) odpowiedzi ustne dotyczace materiatu z trzech ostatnich lekcji badz catego dziatu na lekcji
powtorzeniowej poprzedzajacej sprawdzian;

2) prace pisemne:

a) kartkowka — obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji, trwa nie dhuzej niz 15 minut,

b) sprawdzian lub praca klasowa — dotyczy materiatu z jednego dziatu, wymaga powtorzenia,
trwa nie dtuzej niz dwie nastgpujace po sobie godziny lekcyjne;

3) projekty edukacyjne;

4) dyktanda;

5) wykonanie ¢wiczen na tablicy lub w zeszytach i ¢wiczeniach przedmiotowych;

6) analiza notatek sporzadzonych w zeszycie przedmiotowym;

7) ocena aktywnosci ucznia na lekcji, na zajeciach wyréwnawczych i zajeciach kot
przedmiotowych;

8) (uchylono);

9) analiza i ocena zadania domowego;

10) wykonanie prac plastycznych na lekcji oraz w domu;

11) wykonanie ¢wiczen i zadan praktycznych;

12) (uchylono);

13) testy diagnozujace;

14) probne egzaminy w Szkole Podstawowe;.

2. Nauczyciel opisuje w dzienniku oceny tak, aby mozna je bylo przypisa¢ do wihasciwej
wagi, przy czym oceny z prac pisemnych musza zawiera¢ w opisie takze zakres tematyczny i
date.

3. Jezeli uczen nie przystapi do obowigzkowej formy pracy w terminie zgodnym z PSO,
nauczyciel postgpuje zgodnie z PSO.

4. Przy dtuzszym terminie realizacji zadan domowych nauczyciel wyznacza termin oddania
pracy.

5. Uczen ma prawo zglosi¢, bez podania przyczyny, brak pracy domowej oraz
nieprzygotowanie si¢ do lekcji zgodnie z zasadami PSO. Prawo to nie dotyczy lekcji, na
ktorych odby¢ sie¢ ma zapowiedziana praca pisemna.

6. Uczen zglasza nieprzygotowanie do zaje¢ lub brak pracy domowej przed rozpoczg¢ciem
zajec.

7. Uczen ma obowigzek uzupelié¢ zalegtosci w nauce, powstate na skutek nieobecnosci
w szkole, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

8. Korzystanie przez ucznia z niedozwolonych zrédet wiedzy, podczas sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci, powoduje wystawienie oceny niedostatecznej bez prawa jej poprawy.

9. Uczen otrzymuje oceng niedostateczng za zadanie domowe w przypadku stwierdzenia
przez nauczyciela, ze nie zostala ona wykonana samodzielnie przez ocenianego ucznia.

str. 89



Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

10. Prace pisemne przeprowadzane sg wedlug nastgpujacych zasad:

1) na kazdej lekcji moze odby¢ si¢ kartkowka;

2) nauczyciel ustala, informuje uczniow oraz wpisuje do dziennika elektronicznego (w
rubryce terminarz), z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie pisania przez
ucznidéw sprawdzianu lub pracy klasowej;

3) uczen moze pisa¢ jeden sprawdzian lub prace klasowa w ciggu dnia oraz dwa sprawdziany
(prace klasowe) w okresie tygodnia. Dopuszcza si¢ pisanie trzeciegd sprawdzianu z
przedmiotu odbywajgcego si¢ raz w tygodniu. Zasada ta nie dotyczy innych form sprawdzania
poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia oraz przypadku zmiany, na prosbe uczniow,
zapowiedzianego wczesniej terminu pisania sprawdzianu;

4) w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci uczen przystepuje do sprawdzianu (pracy
klasowej) w p6zniejszym terminie, wyznaczonym przez nauczyciela.

§71.

1. Pisemne prace uczniow oraz prace wykonywane na plastyce nauczyciel sprawdza i ocenia
w terminie do tygodnia od dnia ich napisania, z wyjatkiem sprawdzianéw, ktorych termin
sprawdzenia uptywa po dwoch tygodniach. Terminy sprawdzenia prac uczniéw lub prac
klasowych wydtuzajg si¢ o czas nieobecno$ci nauczyciela w pracy.

2. W przypadku niedotrzymania przez nauczyciela terminéw, 0 ktérych mowa w ust.1,
nauczyciel nie wpisuje do dziennika ocen niedostatecznych otrzymanych przez uczniéw za te
prace pisemne.

3. Na oceng z pracy pisemnej i zeszytu przedmiotowego, z wyjatkiem prac z jezyka polskiego
i jezykow obcych nowozytnych, nie maja wptywu bledy ortograficzne i jezykowe.

4. Nauczyciel nie przeprowadza kolejnego sprawdzianu (pracy klasowej), jezeli nie ocenit
1 nie omowit poprzedniego.

5. Nauczyciele przechowujg prace pisemne (sprawdziany, prace klasowe) oraz prace
wykonywane na muzyce i plastyce do konca tego roku szkolnego, w ktorym zostaly
przeprowadzone lub wykonane.

6. Rodzice ucznia majg mozliwos¢ wgladu do pracy ucznia na terenie szkoty, na spotkaniach
z nauczycielami w trakcie ustalonych zebran, konsultacji w wyznaczonych dniach i godzinach
oraz na umowionych spotkaniach z nauczycielami we wcze$niej ustalonym terminie.

7. Uczen ma prawo do poprawienia ocen zgodnie z zasadami okre§lonymi w PSO.

8. Uczen, ktory uzyskat klasyfikacyjng $rdédroczng ocene niedostateczng, uzupetnienia
poziomu wiedzy i umiejetnosci w terminie i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem
przedmiotu, zgodnie z PSO.

§ 72.

(uchylono)
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PROCES OCENIANIA WIEDZY I UMIEJETNOSCI UCZNIA
§ 73.

1. Uczniowie klas IV Szkoty Podstawowej hie otrzymuja ocen niedostatecznych do konca
wrzesnia danego roku szkolnego.

la. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny s3 jawne dla ucznia oraz rodzicow ucznia.

3. W ocenianiu biezagcym uczen otrzymuje informacj¢ zwrotng od nauczyciela (ustng lub
pisemng).

4. (uchylono)

5. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne nauczyciel wystawia uczniowi na podstawie co
najmniej minimalnej liczby oceny biezacej, w zaleznos$ci od tygodniowej liczby godzin zajec
danego przedmiotu, wg nastepujacej zasady:

Tygodniowa liczba godzin zaj¢¢ danego Minimalna liczba biezacych ocen w poétroczu
przedmiotu
1 3
2 4
3 5
4 6
5 7

6. Szczegodtowe sposoby oceniania z poszczegdlnych przedmiotdw nauczania okreslaja PSO,
ktorych postanowienia nie sg sprzeczne z zawartymi w Statucie.

6a. WO okresla zasady oceniania uczniéw posiadajacych opinie i orzeczenie poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

7. PSO podlegaja corocznej ewaluacji przez komisje, ktore je ustality.

8. Z przedmiotow, w czasie realizacji ktorych uczniowie ucza si¢ w grupach innych niz
oddzial, biezace ocenianie uczniow dokumentowane jest w innym niz dziennik lekcyjny
dokumencie. Oceny te przepisuje si¢ do dziennika lekcyjnego co najmniej raz w tygodniu
oraz co najmniej tydzien przed planowanymi zebraniami rodzicoéw danego oddziatu lub
terminem wystawienia ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych.

CZYNNIKI WPLYWAJACE NA OCENE ZACHOWANIA UCZNIA
§ 74.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
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2. Ocena zachowania ucznia ma charakter catoSciowy. W ocenianiu uwzgl¢dnia si¢
pozytywne i negatywne aspekty funkcjonowania ucznia w Szkole i poza nia.

3. Na wysoko§¢ oceny zachowania ucznia ma wplyw jego postawa prezentowana
w 3 gltéwnych obszarach:

1) stopniu pilno$ci i systematycznosci w wykonaniu obowigzkow szkolnych;

2) kulturze osobistej;

3) respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych.

4. Przy formutowaniu $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia
uwzglednia si¢ w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ ucznia z jego obowigzkow;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolne;j;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§75.-§83
(uchylony)

§ 83a.
SPRAWDZIAN WIEDZY I UMIEJETNOSCI

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, Zze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenie zQlasza si¢ 0od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie
o$wiaty wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej w czesci dotyczacej danego
ucznia, a 0 wstrzymaniu powiadamia organ prowadzacy Szkote¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér uchyla uchwale po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego Szkote.

3. Dyrektor Szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaty ma obowigzek powota¢ komisje,
ktora przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, jak rowniez ustny i pisemny egzamin
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz ustala roczng ocene z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.

4. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania winno odby¢ sig:

1) zaraz po wptynigciu wnioskU i1 jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla uczniow
konczacych Szkote;
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2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla ucznidéw, ktorzy majg uzyska¢ $wiadectwa
promocyjne.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa, uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem.

Termin, o ktorym mowa w ust. 5, nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
7. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel, z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w—danym
oddziale,

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

e) przedstawiciel Rady Rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej Szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej Szkole.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng lub innych osob prosbe.
Dyrektor powotuje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢gpuje w porozumieniu Z
dyrektorem tej szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania (kryteria oceny zachowania wedtug niniejszego
statutu) ustalona jest w drodze glosowania cztonkéw komisji zwykta wigkszoscig gtosow w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku rownej liczby gloséw decyduje
gtos przewodniczacego komisji.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace Ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imig¢ i nazwisko ucznia,
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d) wynik gtosowania,

e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokdt stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

13. Dokumentacje z przeprowadzonych sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci udostepnia
si¢ uczniom i rodzicom na pisemny wniosek rodzica skierowany do Dyrektora Szkoty.
Dyrektor w wyznaczonym terminie, jednak nie p6zniej niz w ciggu siedmiu dni, udostgpnia
stronie zainteresowanej ww. dokumentacj¢ w obecnoSci przewodniczacego komisji
przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin.

§ 83b.
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

1. Uczen, ktory uzyskal roczna ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, nie
otrzymuje promocji do oddziatu klasy nastgpnej lub nie konczy Szkoty.

2. (uchylono).

3. Uczen konczy szkote, jezeli uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasy najwyzszej, wyzsze od oceny niedostatecznej i
przystapit do egzaminu w ostatnim roku nauki z zastrzezeniem ust.6

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia—odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

5. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

6. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

7. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
moze on zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza Szkota nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny zachowania.

10. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
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11. Egzamin Klasyfikacyjny z pozostatych zaj¢¢ edukacyjnych przeprowadza w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Termin egzaminu ustala Dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

14. Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki, przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze Szkoty do szkoty innego typu przeprowadza Komisja, w sklad ktorej
wchodza:

1) Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

16. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.

17. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza Szkota oraz z jego rodzicami liczbe zajec¢ edukacyjnych, z ktorej uczen
moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.

18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoél zawierajaCy
W szczegolnoscei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

19. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

20. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢  ,nieklasyfikowany",
,hieklasyfikowana”.

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

23. Dokumentacje z przeprowadzonych egzamindéw klasyfikacyjnych udostepnia si¢
uczniom i rodzicom na pisemny wniosek rodzica skierowany do Dyrektora Szkoty. Dyrektor
w wyznaczonym terminie, jednak nie pozniej niz w ciggu siedmiu dni, udostgpnia stronie

str. 95



Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusociriskiego w Sulechowie

zainteresowanej ww. dokumentacje w  obecnosci  przewodniczacego  komisji
przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin.

§ 83c.
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczagwszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng
niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé
egzamin poprawkowy.

2. (uchylono).

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

4a. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, Wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujagcego w innej szkole nastgpuje W
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.
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10. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu
klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

11. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci ucznia, moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajeé
Z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem ze te zaj¢cia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.

12. Roczna ocena Klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

13. Dokumentacje z przeprowadzonych egzaminéw poprawkowych udostgpnia si¢ uczniom
I rodzicom na pisemny wniosek rodzica skierowany do Dyrektora Szkoty. Dyrektor
w wyznaczonym terminie, jednak nie p6zniej niz w ciggu siedmiu dni, udostgpnia stronie
zainteresowanej ww. dokumentacjg¢ w  obecno$ci  przewodniczacego  komisji
przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin.
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§ 83d.
PROMOWANIE

1. Uczen oddziatu klasy I- III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek wychowawcy oddzialu i po zasiggnig¢ciu opinii rodzicow ucznia lub na
whniosek rodzicéw ucCznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu Rada Pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- 11l. Decyzja
Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- Il szkoty podstawowej do oddziatu klasy
programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od oddziatu klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do
oddzialu klasy nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddzialu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,
75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

8. Uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy nastgpnej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajgé¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

9. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng
W stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

10. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasytikacyjne uzyskane z tych zajec.

11. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie z zachowania.

12. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnego oddziatu
klasy.
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11. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym

W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawic kreske (,religia/etyka
-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

13. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
obie oceny otrzymane z tych zajec.

14. Uczen konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu na koniec szkoty.

15. (uchylono).

16. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwoséci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zaje¢ albo zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy

programowo wyzszej.

§ 83e.
EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. Egzamin O&smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3. Egzamin o6smoklasisty w latach 2019 - 2021 obejmuje nastepujace przedmioty
obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

2. Egzamin 6smoklasisty od roku 2022 obejmuje nast¢pujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
niepelnosprawnos$ci sprz¢zone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawno$é
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
o6smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w Ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku przystapienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicoOw pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
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1) nie przystgpit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegbélnych przypadkach losowych 1lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotoéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty.

ROZDZIAL 8
PRZEPISY KONCOWE PRZEPISY OGOLNE
§ 84.

1. Szkota uzywa i pieczgci zwyktych i pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Wzory pieczeci znajduja si¢ w osobnym dokumencie.

2. Szkota posiada sztandar. Zasady uzytkowania sztandaro6w oraz ich wizerunek okreslone sg
w 0sobnym dokumencie.

3. (uchylono).

4. Szkota postuguje si¢ ceremoniatem szkolnym. Wykaz uroczystoéci, w czasie ktorych
stosowany jest ceremoniat szkolny, okre$lone sg w osobnym dokumencie.

5. Szkota posiada teksty roty slubowania uczniow klas I. Tekst roty §lubowania znajduja sig
w o0sobnym dokumencie.

6. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej okreslajg odrgbne przepisy.

WPROWADZANIE ZMIAN W STATUCIE
ORAZ OGLASZANIE 1 UDOSTEPNIANIE WEWNATRZSZKOLNYCH AKTOW
PRAWNYCH
§ 85.

1. Zmiany statutu dokonywane sg w trybie wilasciwym dla jego uchwalenia. Organem
kompetentnym do uchwalania zmian Statutu jest Rada Pedagogiczna.

2. Zmiany do Statutu wprowadzane sg w przypadku zmian przepisow prawnych, na
podstawie Ktorych Statut zostal opracowany lub, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
z inicjatywy kazdego z organow Szkoty.

3. Dyrektor upowazniony jest do wydawania, w drodze obwieszczenia, tekstu jednolitego
Statutu w przypadku wprowadzenia w nim zmian naruszajacych wigcej niz 10 jednostek
redakcyjnych Statutu.

4. Wewnatrzszkolne akty prawne Szkoly oglasza si¢ poprzez umieszczenie ich na stronie
internetowej Szkoly oraz poprzez udostepnienie ich w czytelni biblioteki szkolnej.
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5. Wewnatrzszkolne akty prawne moga by¢ udostepniane osobom zainteresowanym
w sekretariacie Szkoty, w pokoju nauczycielskim, na stanowisku ds. personalnych i innych,
w zaleznosci od zakresu spraw, ktore reguluja.

6. Statut dostepny jest w sekretariacie Szkoty.

7.(uchylono).
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